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RESOLUGCAO CUNI N° 962

Resolve sobre recurso interposto
pelo candidato .lgor Gongalves
contra o resultado do Concurso
Publico regido pelo Edital PROAD
n® 186/2008.

O Conselho Universitario da Universidade Federal de Ouro
Preto, em sua 220? reunido ordinaria, realizada em 30 de margo de 2009, no
uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o disposto no processo UFOP n° 10.129/2008,
RESOLVE:

Nao dar provimento ao recurso interposto pelo candidato Igor
Gongalves contra o resultado do Concurso Publico para o cargo de Auxiliar
de Laboratério/Informatica, que foi regido pelo Edital PROAD n° 186/2008.

Ouro Preto, em 30 de margo de 2009.

~PUBLICADO
BOLETIM ADMINISTRATIVO . 11-\
N° ‘ AA TN M
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Ouro Preto, 26 de margo de 2009.
Ao Conselho Universitario,

Eu, Igor Gongalves, candidato ao cargo de Auxiliar de Laboratorio/ Informatica-B, inscrigio
n° 03093-1, cuja selegdo foi regida pelo edital n° 186-2008,venho interpor recurso contra o resultado
desse concurso, uma vez que, entre a documentagio apresentada, encaminhei o Termo de
compromisso de estagio, que foi indeferido. Motivo pelo qual peco mais uma avaliagio do mesmo,
pois, conforme o documento tenho condigSes de orientar o usuario quando necessitar fazer
planilhas, pesquisar na internet,.digitar um texto, imprimi-lo, escanea-lo, ou criar apresentagdo de

slides; aptiddes essas que adquiri em 3(trés)cursos de informatica que fiz.

Nestes termos pede deferimento,

Tg0090 gl

lIgor Gongalves
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Termo de Compromisso de Estagio
Estagio Curricular

Pelo presente instrumento, as partes nomeadas, de um lado, Cota & Cunha Contabil Ltda,
CNPJ 21.486.303/0001-36, com sede & Rua Benedito Valadares, 172-A , Pilar em Quro Preto-
MG., neste ato representado por Virgilio Estevam Pederosa Cota, doravante denominada
Proprietario, e de outro tado , Igor Gongalves , CPF n°® 088.032.616-64, Cédula de |dentidade
n® MGE-17.275.811, residente e domiciliado & Rua Glaura, n® 75-A — Vila Aparecida -~ Ouro
Preto-MG., doravante denominado Estagiario, em conformidade com as clausuias segquintes:

Clasula Primeira:
O Chjetivo de presente compromisso & possibilitar & Igor Gongalves, qualidade de estagiario
como Digitador ¢ Elaboragadc de Planilhas o aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e & contextualizagdo curricular.

Clausula Segunda:
As atividades de estdgio a serem cumpridas pelo estagiarico Igo Gongalves, serdo
desenvolvidas das 8:00hs as 15:00hs de segunda a sexta-feira, totalizando 40 (quarenta) horas
por semana.
Fica assegurado ao estagiario 1go Gongalves que o estagio tera a duracao de 01 (ano).
Este termo de Compromisso de Estagio tera vigéncia de 02/01/2008 a 20/12/2008.

Clausula Terceira:
No desenvolvimento do estagio ora compromissado & contabilidade Cota & Cunha Contabil
Ltda., garantir ap estagiario o cumprimento das exigéncias, inclusive no que se refere ao
horario;
- Proporcionar aoc estagidario atividade de aprendizagem social, profissional e cultural
compativeis com sua formagao profissional;
- Proporcionar ao estagiario condi¢cdes de treinamento pratico e de relacionamento humano;
- Proporcionar a InstituicBo de Ensino, subsidios que possibilitem o acompanhamento, a
superviséo e a avaliaco do estagio;
- Indicar o Sr® Virgilio Estevam pedrosa Cota, representante da contabilidade, para

acompanhar e supervisionar as atividades executadas no decorrer do estdgio e a avaliaggo
final do estagiario.

Clausula Quarta:
O presente estagio ndo acarretara vinculo empregaticic de qualquer natureza entre o estagiario
Igor Gongalves e 2 Cota & Cunha Contabil Ltda., nos termos do que dispée o Paragrafo 1°
do Artigo 12 da lei n® 11.788/2008.

Por estarem assim zjustadas e compromissadas, firmam as partes o presente instrumento em
02 (duas) vias, de igual forma e teor.

— == 0yra-Rreto, 2008.

C Depe )

Cota 3 Cunha CORTAbil Ltda,

Proprietario- Virgilio E.Pedrosa Cota
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