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IDENTIFICACAO DO CURSO

TITULO: Préticas Pedagdgicas

NATUREZA DO CURSO: Curso de PoOs-Graduacdo Lato Sensu, na
modalidade a distancia.

AREA DO CONHECIMENTO: Educacio

PRE-REQUISITOS EXIGIDOS: O candidato devera ser portador de
diploma de licenciatura e satisfazer as condi¢des exigidas no regulamento
do curso e no edital de selecéo.

DEPARTAMENTO: Departamento de Educacao e Tecnologias - DEETE
UNIDADE: Centro de Educacéo Aberta e a Distancia - CEAD
PUBLICO-ALVO: Professores portadores de diploma de licenciatura.

NUMERO DE PARTICIPANTES POR TURMA: Minimo de vinte e maximo
de quarenta participantes por Polo de Apoio Presencial (PAP).

REGIME ACADEMICO: Sob demanda.
CRITERIOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS: Edital de selec&o.

MODALIDADE: A distancia, com periodos presenciais, conforme
determina a legislacdo. As atividades presenciais e a distancia serdo
realizadas pelos(as) cursistas de forma indissociavel.

CARGA HORARIA: A carga horaria total é de 510h divididas
didaticamente da seguinte forma: 360h de disciplinas do nucleo
disciplinar e 150h de disciplinas de orientacdo para escrita do
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC).

DURACAO DO CURSO: O curso tera duracdo de 18 (dezoito)
meses, incluindo o cumprimento de créditos e a elaboracao do TCC.



MODULOS TEMATICOS

O Curso contemplara os seguintes modulos tematicos:

1. TENDENCIAS DA PESQUISA EM EDUCACAO

2. SOCIOLOGIA E COTIDIANO ESCOLAR

3. HISTORIA E HISTORIOGRAFIA DA EDUCACAO

4. PRATICAS EDUCATIVAS E INCLUSAO ESCOLAR

5. ORGANIZACAO DO TRABALHO ESCOLAR

6. PROFISSAO E FORMACAO DOCENTE

7. LETRAMENTO ACADEMICO

8. SEMINARIOS DE PESQUISA EM EDUCACAO



1. INTRODUGAO?

[...] Ser professor implica saber quem sou, as razdes
pelas quais fago o que faco e conscientizar-me do lugar
gue ocupo na sociedade (ALARCAO, 1996, p. 177).

No Brasil, as pesquisas sobre formacédo de professores tém
avancado consideravelmente nos Udltimos anos. As mudancas
partiram de uma orientacdo prescritiva para a adocdo do paradigma
da reflexao.

A necessidade de se formar um profissional reflexivo esta
diretamente ligada a investigacdo de suas crencas para
compreender seu pensamento e implementar a reflexdo
sistematizada. Segundo a literatura especializada em crencas
(PAJARES, 1992; NESPOR, 1987), apesar de ndo haver uma
definicdo precisa sobre o tema, ndo se descarta a sua influéncia no
processo de ensino/aprendizagem. Segundo Nespor (1987), se o
professor ndo estiver disposto a refletir sobre seu sistema de
crencas, é dificil substitui-las, uma vez que as transformacbes
somente ocorrem quando velhas crencas dao lugar as novas.

As investigacbes sobre o pensamento ou conhecimento
pessoal e pratico do professor tém contribuido enormemente para a
compreensao do conhecimento pedagdgico que o professor possui.
Os estudos desenvolvidos nesse sentido tém se preocupado em
“‘estudar o que sabem os professores sobre os conteudos que
ensinam, onde e quando adquiriram esses contetdos, como e
porque se transformam esses conteudos durante a formacdo de
professores e como devem ser utilizados na sala de aula” (GARCIA,
1995, p. 56).

No atual contexto de formacédo de professores, a reflexdo é o
conceito mais utilizado quando se trata de mudancas educacionais.
Assim, a reflexdo passa a ser considerada o componente central
das reformas educativas. Os trabalhos que se apoiam no paradigma
reflexivo remetem-se a Dewey (1933, p. 12-13), que define reflexédo
como sendo um processo de investigacdo que emerge da duvida e

! A primeira parte do projeto, item 1 a 5, foi elaborada, em 2005, pela equipe pedagégica do
DEEDU e do NEAD, composta pelas professoras: Adriana Maria de Figueiredo, Célia
Maria Fernandes Nunes, Keila Deslandes, Maria Amalia de Almeida Cunha, Rosana Areal
de Carvalho, e Vanderlice dos Santos Andrade S6l.



da hesitacdo em busca de evidéncias para solucionar problemas e
emancipar o professor da pratica meramente “impulsiva e habitual”.

Retomando a definicdo de reflexdo apresentada por Dewey
(1933), Schon (1983) apresenta o conceito de pratica reflexiva como
sendo o exame continuo que o profissional faz da propria pratica,
valendo-se do conhecimento que possui sobre ela. Ainda na
discusséo da tematica da investigacdo da prépria pratica, Zeichner
(1993) afirma que o professor reflexivo € aquele que reconhece a
rigueza da propria experiéncia. Para esse autor, reflexdo é um
processo de reconhecimento por parte dos professores de que é
necessario o engajamento deles na investigacdo da propria
formacdo. Dessa forma, Zeichner (1993, p. 8) enfatiza que, para
haver reflexdo, € imprescindivel que haja

0 reconhecimento de que o0s professores sao
profissionais que devem desempenhar um papel ativo
na formulagcé@o tanto dos propdsitos e objetivos do seu
trabalho, como dos meios para os atingir, isto é, o
reconhecimento de que o ensino precisa voltar as maos
dos professores.

Nesse sentido, é importante reconhecer que a formacédo do
professor ndo se constréi por acimulo de cursos, de conhecimentos
ou de técnicas, mas, sim, mediante um trabalho de reflexao critica
sobre as praticas e uma (re)construcdo permanente de sua
identidade pessoal (NOVOA, 1995).

2. REFERENCIAL TEORICO

A reflexdo implica a imersdo consciente do homem no
mundo da sua experiéncia, um mundo carregado de
conotacoes, valores, intercambios simbadlicos,
correspondéncias afetivas, interesses sociais e cenarios
politicos (GOMEZ, 1995, p. 103).

2.1. O paradigma da reflex&do na formagao de professores

O processo de reflexdo € definido por varios pesquisadores
como condi¢do necessaria para o desenvolvimento da competéncia
profissional (ALARCAO, 1996; DEWEY, 1933; SCHON, 1983;
ZEICHNER, 1983, entre outros). Dewey (1933) e Schén (1983) sao
considerados a base dos estudos sobre pratica reflexiva.



Segundo Dewey (1933), a acédo reflexiva significa considerar a
pratica de maneira ativa, persistente e cuidadosa, sempre
observando o contexto dessa acao. Por isso, 0 autor apresenta trés
atitudes necessérias para que a acao reflexiva aconteca na vida dos
professores. A primeira € a abertura de espirito, ou seja, o professor
precisa saber ouvir criticas, aceitar o erro e refletir sobre esse erro.
A segunda atitude € a responsabilidade, que permite que o
professor analise os impactos da sua pratica na vida de seus
alunos. E o comprometimento para com a coeréncia e a ética na
conduta docente. A terceira e ultima atitude, a sinceridade, é uma
mistura da abertura de espirito e da responsabilidade com a
humildade para reconhecer as falhas e buscar novas alternativas.
Em suma, Dewey afirma que as acdes reflexivas devem partir dos
proprios professores, pois somente eles sabem quem séo, quando e
como agir na sala de aula.

Schon (1983), a partir da definicho de Dewey, sugere um
modelo de reflexdo baseado em trés construtos: conhecimento-na-
acdo (conhecimento que o professor possui sobre a prépria pratica),
reflexdo na acado (reflexdo durante a acdo — momento em que o
professor para e pensa sobre a acdo que estad desenvolvendo, a
partir do conhecimento que ele possui de suas acdes) e reflexdo
sobre a acédo (reflexdo apds a ocorréncia da agdo — momento em
que o professor pensa retrospectivamente sobre o que fez na sala
de aula). Schon (2000, p. 15) ainda discute o conceito de
racionalidade técnica, contrapondo-o a reflexdo. Segundo o autor, o
conceito de racionalidade técnica € derivado da filosofia positivista
“‘Que diz que os profissionais sdo aqueles que solucionam
problemas instrumentais, selecionando o0s meios técnicos mais
apropriados para propositos especificos”. Assim, Schon (2000, p.
17) critica esse conceito, afirmando a necessidade da reflexao, visto
que para ele

[...] os profissionais competentes devem ndo apenas
resolver problemas técnicos, através da selecdo dos
meios apropriados para fins claros e consistentes em si,
mas devem também conciliar, integrar e escolher
apreciacfes conflitantes de uma situagdo, de modo a
construir um problema coerente, que valha a pena
resolver.

A respeito do processo de reflexdo como pratica social,
Zeichner e Liston (1996) fazem varias consideragdes, apresentando
a distincdo entre as abordagens de ensino reflexivo e técnico. Eles



discutem suas concepcdes de ensino reflexivo, pensando-o como
uma indagacao critica de experiéncias, conhecimentos, valores e
crencas que um professor pode fazer a respeito de sua pratica para
torna-la melhor. J& no ensino técnico, o professor nunca examina
suas proposicdes e possui uma viséo limitada e descontextualizada
para solucionar os problemas que enfrenta, geralmente cumprindo o
que é imposto por terceiros.

O novo paradigma de formacdo de professores apresenta a
reflexdo como um meio de promover ndo apenas as capacidades de
investigacdo sobre a acdo, mas também a conceituacdo das teorias
que subjazem o trabalho de cada investigador, transformando os
professores em investigadores da prépria pratica (ALARCAO, 1996).

2.2. Aimportancia da educagé&o continuada

Os programas de educacgao continuada para professores tém
investido na abordagem reflexiva, para que o professor compreenda
melhor as dimensfes de sua pratica e dé conta de articular teoria e
pratica. A desarticulacdo desses dois componentes faz com que o
processo de ensino/aprendizagem continue a deriva, com
professores, pais e alunos muitas vezes se perguntando para que
servir esta tentativa frustrada de ensinar/aprender.

A partir da década de 1990, a educacdo continuada surge
como alternativa para a formagéo do professor, como um processo
de desenvolvimento profissional em evolugdo e em constante
movimento, ou seja, ela deve ser vista de maneira processual e ndo
como um produto. Nesse sentido, Celani (2002, p. 22) define
educacéo continuada como

uma forma de educacédo que, ndo tendo data fixa para
terminar, permeia todo o trabalho do individuo,
eliminando, consequentemente, a ideia de um produto
acabado [...] por exemplo, dominar uma certa técnica,
em um momento ou periodo determinados.

Os cursos de educacdo continuada para professores
desenvolvidos no Brasil que tém investido no processo de
transformacdo do professor via préatica reflexiva (CELANI, 2002;
VIEIRA-ABRAHAO, 2002) vém demonstrando bons resultados. Eles
tém o potencial de fornecer oportunidades para os professores
desenvolverem uma pratica reflexiva sistematizada que o0s
conscientizem de que o processo de formacdo é continuo, pois,
como afirma Freire (1996, p. 43), “[...] na formacao permanente dos



professores, o momento fundamental € o da reflex&o critica sobre a
pratica. E pensando criticamente a pratica de hoje ou de ontem que
se pode melhorar a proxima pratica”.

E exigido muito do professor: que ele se responsabilize pela
sua formacdo continuada, que desenvolva projetos e trabalhos
interdisciplinares, e uma série de outras questdes que muitas vezes
passam a fazer parte do discurso dele; porém, de maneira
superficial. Talvez esse posicionamento seja fruto de cursos de
formacdo de professores que ndo os incentivaram a desenvolver a
propria autonomia, a ser agentes da propria formacao. Muito dessa
postura se deve ao fato de o formador de professores “legitimar
crengas” negativas em vez de “desenvolver competéncias”
(MATEUS et al.,, 2002). A respeito do papel do formador de
professores, Perrenoud (2000, p. 163) argumenta que

pode-se lastimar que os formadores se empenhem
muito frequentemente em convencer (os alunos) de
uma ortodoxia, quando seu aporte principal é alimentar
um processo de autoformacgdo, enriquecer e
instrumentar uma pratica reflexiva através do modelo:
“Mais vale ensinar a pescar do que dar um peixe”.

Nessa perspectiva, € imprescindivel reconhecer que a
formacdo do professor ndo possui tempo determinado para acabar.
Ela “vai e vem, avanga e recua”, como propde Novoa (1995, p. 25).
E a construcdo desse processo deve ser dinAmica e construida a
partir da investigacdo da pratica do préprio professor. Tal
investigacdo deve ser mobilizada por meio de saberes de uma
pratica reflexiva, estabelecendo uma relacdo entre a teoria e a
pratica.

3. JUSTIFICATIVA

A educacédo, de modo geral, tem como desdobramentos a
escola, os professores, o0s alunos, o0 processo de
ensino/aprendizagem, a interagdo com a sociedade, as politicas
voltadas para a educacao, enfim, elos que se intercruzam e que,
embora ligados, nem sempre sdo objeto de reflexdo sistematica
gue, de um lado, conduza a uma compreensao mais ampla de suas
especificidades e, de outro, permita a apropriacdo e aplicacdo dos
saberes construidos nessa busca de compreensao pelos que atuam
no campo educacional.
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O reduzido impacto da pesquisa educacional sobre a
qualidade do ensino e sobre a reducdo das desigualdades
educacionais é preocupagdo que comeca a se tornar significativa
para muitos pesquisadores e profissionais do campo da educacéao.
A analise da relacdo entre pesquisa e préatica educacional mostra
que, no campo da pesquisa em educacdo, encontra-se grande
namero de estudos descritivos ou exploratdrios, nos quais o
pesquisador permanece restrito a sua pratica, sem promover um
esforco de teorizacdo substantiva, que geraria a construcdo de
conhecimentos relevantes. Consequentemente, ao nao relacionar o
problema na discussao estudada ao recorte de seu préprio estudo,
restringe o nimero de interessados em seus resultados e contribui
para o desinteresse dos leitores pela sua reflexdo, dificultando sua
divulgacéo e sua aplicacao.

Em face disso, o grande desafio que se apresenta para a
pesquisa em educacdo € conseguir aliar a riqueza proporcionada
pelos estudos em profundidade dos processos educacionais
contextualizados a possibilidade de transferéncia de conhecimentos
para outras situacdes semelhantes.

Em relacdo a pratica educacional, o que se percebe é que 0s
resultados das pesquisas ndo tém sido devidamente apropriados
pelos professores e pelos gestores do sistema educacional, seja
porque a pesquisa ndo se mostra relevante, por ndo atender a
realidade dos professores, ou porque o0s professores ndo tém
acesso aos resultados das pesquisas, ou ainda ndo participam

ativamente da elaboracéo e realizacdo de pesquisas.

O pano de fundo das relagdes entre a pesquisa educacional e
as praticas escolares, pois, assenta-se em um distanciamento entre
0 conhecimento supostamente produzido pela universidade e a
realidade das praticas pedagdgicas postas em curso nas escolas.

O Departamento de Educacdo e Tecnologias (DEETE) se
lancou ao desafio de minimizar essa lacuna, propondo o Curso de
Especializacdo em Préticas Pedagdgicas, que tem como uma das
linhas mestras a busca da integracdo da reflexdo teorica e
metodoldgica sobre a pratica educacional e sobre o cotidiano das
relacOes escolares com a pratica pedagodgica.

Pretende-se, com este curso, empreender uma abordagem
gue propicie ao aluno um aprofundamento nos fundamentos
tedricos e metodolégicos da Educacdo, de forma a assegurar o
embasamento de formulacdo de problemas e andlise das situagfes
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educacionais em um arcabouco tedrico, ao mesmo tempo conciso e
abrangente.

Trata-se de um curso que conduz o estudante a refletir sobre
a sua prépria pratica, na medida em que adquire uma visdo
cosmopolita do campo educacional, razdo pela qual a integracéo
entre pesquisa educacional, cotidiano escolar e praticas
pedagogicas ndo podem estar dissociadas de sua formacéo.

4. METODOLOGIA DO CURSO

O Curso de Especializacdo em Préaticas Pedagogicas sera
oferecido por meio da modalidade a distancia, em seis médulos,
cada um deles com um momento presencial. Os recursos didatico-
pedagogicos  utilizados contém  orientacbes de  estudo,
especialmente preparados para cada modulo oferecido, com
indicacdo de textos, livros didaticos e artigos disponibilizados na
plataforma Moodle (relacionados aos temas/ementas), dinamicas,
trabalhos em grupo e pesquisa colaborativa. Nos momentos de
estudo a distancia, o cursista podera receber orientacdes e
esclarecer possiveis duvidas contatando o(a) tutor(a) e o(a)
professor(a) por meio plataforma Moodle, de telefone fixo, de
telefone mével, do aplicativo whatsapp ou de correio eletrdnico.

Cada modulo disciplinar ou de orientacdo do TCC terd um
periodo de estudo a distancia, que sera intercalado por um
momento presencial, com o objetivo basico de agrupar os cursistas
para avaliar o avanco em seus estudos, socializar os conhecimentos
conquistados, construir uma proposta de trabalho articulando teoria
e pratica e orienta-los no estudo dos temas que serdo abordados no
modulo seguinte.

5. OBJETIVOS

O Curso de Especializagdo em Préaticas Pedagdgicas tem
como objetivos:

Geral:

Ampliar as perspectivas da atuacao profissional na busca de
uma melhoria das praticas educacionais.
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Especificos:

a) Promover oportunidades para reflexdes sobre o0s
fundamentos filosoéficos, historicos, politicos, cognitivos e
sociolégicos da educacgdo e da prética pedagdgica, além de sélida
reflexdo sobre a escola como instituicdo, seu papel, seus impasses
e suas possibilidades na realidade brasileira.

b) Criar espaco para que o(a) cursista se conscientize da
importancia de exercer uma préatica pedagégica na qual o aluno
tenha um papel ativo, questionador e reflexivo;

c) Formar professores critico-reflexivos para que possam
repensar os conteudos em funcdo da realidade dos seus
educandos, integrando teoria e pratica em seu fazer pedagogico;

d) Promover reflexbes sobre a pratica pedagodgica e o0s
sentidos do processo educativo, contemplando a educacgao
inclusiva.

6. CORPO DOCENTE?

O corpo docente designado para ministrar as disciplinas e
fazer as orientagcdes das monografias no Curso de Especializacéo
em Praticas Pedagobgicas serd composto por profissionais do
Departamento de Educacéo e Tecnologias e do Departamento de
Gestdo Publica da Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP),
podendo incorporar docentes de outros Departamentos da UFOP e
de outras instituicbes de ensino superior, quando necessario, por
meio da celebracdo de convénio entre a UFOP e a instituicdo de
origem (Resolucdo CEPE, 5847, item 4,3). No ato do
credenciamento dos professores externos, o docente devera
apresentar documento do seu departamento de origem
mencionando a concordancia e a carga horaria maxima semanal de
dedicacdo ao curso (Resolucdo CEPE, 5847, item 4,4). Todos(as)
os(as) envolvidos(as) devem atuar na area educacional e em areas
afins do conhecimento inerentes ao curso. A equipe € composta
pelos(as) professores(as) abaixo indicados(as).

Disciplina Professor(a) DEETE/Curriculo Lattes
Tendéncias da pesquisa em | Marcia Ambroésio Rodrigues Rezende
Educacao http://lattes.cnpg.br/5989203362946532

2 A partir deste item, o projeto sofreu alteracdes de adequacdo as mudancas atuais do
processo de ensino/aprendizagem.



http://lattes.cnpq.br/5989203362946532

Sociologia e cotidiano

escolar
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Katia Gardénia
http://lattes.cnpg.br/3596584155025253

Adriano Cerqueira
http://lattes.cnpq.br/8018929054195270

Historia e historiografia da
Educacao

Janete Flor de Maio
http://lattes.cnpq.br/2640122252095859

Praticas educativas e
inclusao escolar

Carla Mercés da Rocha Jatoba
http://lattes.cnpqg.br/6331914705244371

Adilson Pereira dos Santos
http://lattes.cnpqg.br/8540887895255246

Marcia Ambrésio Rodrigues Rezende
http://lattes.cnpg.br/5989203362946532

Profissao e formacao
docente
Organizagcdo do trabalho

escolar

Inajara Sales
http://lattes.cnpqg.br/2093998668162304

Letramento académico

Hércules Corréa Tolédo
Glaucia dos Santos Jorge

Seminarios de pesquisa em
Educacao

Marcia Ambrésio Rodrigues Rezende
http://lattes.cnpq.br/5989203362946532

Trabalho de conclusdo de
curso (TCC)

Professores(as) Pesquisadores(as) |

E importante salientar que quando a disciplina se encontra com
a indicacdo dois professores, a carga horaria permanece conforme
prevista pela resolucdo CEPE 3030, item 4.4. No caso da Educacéo

a distancia, a disciplina é

indicada para cada um(a) dos(as)

professores(as) em polos de apoio presencial diferentes. Essa
possibilidade pode ampliar a qualidade da disciplina ofertada, uma
vez que o(a) docente trabalhard com uma relagéo professor/aluno

menor.

6.1. Experiéncia académica dos(as) docentes

Disciplinas: “Tendéncias da pesquisa em Educacdo” e “Profissdo e

formacao docente”

Indicagéo do nome: Marcia Ambrosio Rodrigues Rezende



http://lattes.cnpq.br/3596584155025253
http://lattes.cnpq.br/8018929054195270
http://lattes.cnpq.br/2640122252095859
http://lattes.cnpq.br/5989203362946532
http://lattes.cnpq.br/2093998668162304
http://lattes.cnpq.br/5989203362946532
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Titulagcéo e regime de contratagdo: 40h DE
Descricdo da experiéncia académica e profissional:

Mestra e doutora em Educacdo pela Faculdade de Educacgéo da
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). Possui experiéncia
docente nos diferentes niveis e modalidades de ensino. Colaborou
na implantacdo da Escola Plural, atuando em diferentes setores da
Secretaria Municipal de Educacdo (SMED/PBH). No ensino superior,
foi professora no projeto Veredas (2003-2005) e atuou como
professora formadora no curso de Pedagogia da Universidade
Aberta do Brasil (UAB/UFMG), no Polo de Corinto, em Minas Gerais.
A sua atuacdo como professora substituta de Didéatica de
Licenciatura, na Faculdade de Educacdo/UFMG (2003-2004),
motivou a escrita da tese de doutorado em Educacdo na UFMG,
com o titulo "A relacdo pedagogica e a avaliagdo no espelho do
portfolio: memorias docente e discente?" (2007-2010). E autora de 4
capitulos de livros sobre as pesquisas que realiza em formacéo de
professores, sobre a relagdo pedagdgica, e sobre a e avaliacdo nas
modalidades presencial e a distancia. Autora dos livros "O Uso do
Portfélio no Ensino Superior" (2013) e "Avaliacdo, os registros e o
portfélio: ressignificando o0s espacos educativos no ciclo das
juventudes (2015), publicados pela Editora Vozes. Organizadora,
junto com Hércules Toledo Corréa, do livro "Mediacdo Tecnolbgica e
formac&o docente”, publicado pela Editora CVR (2017). E autora e
organizadora de 10 cadernos didaticos nas seguintes tematicas:
formacdo docente e a avaliacdo da  aprendizagem;
modernidade/avaliacdo da aprendizagem; as infancias como
construcdo social; jogos e brincadeiras; educagdo do corpo e do
movimento; escritos para Curso de Pedagogia/EAD/DEETE/UFOP.
Atualmente é professora adjunta IV do Centro de Educacgéo Aberta e
a Distancia da Universidade Federal de Ouro Preto (CEAD/UFOP),
chefe do Departamento de Educacao e Tecnologias, e coordenadora
do Curso de Pés-Graduagdo em Préticas Pedagogicas (EAD). Seus
temas de estudos e pesquisas no CNPg e FAPEMIG, que resultam
em publicacdes académicas, sdo: formacédo docente, o processo de
ensino/aprendizagem, 0s registros escolares, a avaliacdo, a
autoavaliacdo, o portfélio/webfélio e a relacdo pedagdgica em sala
de aula e em ambientes virtuais e as tecnologias digitais de
comunicacéo e informacéo (TDIC).

Lattes: http://lattes.cnpg.br/5989203362946532

E-mail: marcia@cead.ufop.br; marciaambrosio@oi.com.br

Sala: 2.05

Telefone: (31) 3559-1915



http://lattes.cnpq.br/5989203362946532
mailto:marcia@cead.ufop.br
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Disciplina: Préticas educativas e incluséo escolar
Indicagdo do nome: Adilson Pereira do Santos
Titulacdo e regime de contratacado: 40h

Descricdo da experiéncia académica e profissional:

Doutor em Educacao pela Universidade Federal de Minas Gerais.
Possui mestrado em Educacdo, Cultura e Comunicagéo
(FEBF/UERJ), especialista em Avaliacdo a Distancia (UnB),
especialista em Psicopedagogia (CEPEMG), graduado em
Pedagogia (UFMG). Atualmente é pedagogo da Universidade
Federal de Ouro Preto, atuando principalmente nos seguintes temas:
processos educacionais de inclusdo/exclusdo, politicas para o
ensino superior, acbes afirmativas, educacdo para as relacdes
étnico-raciais e formacdo inicial e continuada de professores. E
coordenador administrativo do Nacleo de Estudos Afro-Brasileiros e
Indigenas da UFOP.

Disciplina: Préticas educativas e inclusdo escolar
Indicacdo do nome: Carla Mercés da Rocha Jatoba Ferreira
Titulacdo e regime de contratacao: 40h DE

Descricdo da experiéncia académica e profissional:

Possui graduacdo em Psicologia pela Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (1985), mestrado em Educacgao pela Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (1995) e doutorado em Educacéo
pela Universidade de S&o Paulo (2002). E professora adjunta do
Centro de Educacéo Aberta e a Distancia da Universidade Federal
de Ouro Preto (CEAD/UFOP). Tem experiéncia na area de
Educacédo e Psicologia e Educacdo, com énfase em Processos de
Desenvolvimento, Educacdo de Criancas com Problemas de
Desenvolvimento, Formacdo de Professores e Instituicbes
Escolares. Tem interesse também em Histéria da Educac&o, com
destaque para processos de formagdo docente e estudo da infancia
e praticas socioculturais destinadas a essa faixa etaria.

Lattes: http://lattes.cnpq.br/6331914705244371

E-mail: cmjatoba@cead.ufop.br

Sala: 3.02.A

Telefone: (31) 3559-1943

Disciplina: Organizacéo do trabalho escolar
Indicag&do do nome: Inajara Salles Viana Neves


http://lattes.cnpq.br/6331914705244371
mailto:cmjatoba@cead.ufop.br
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Titulagcéo e regime de contratagdo: 40h DE
Descricdo da experiéncia académica e profissional:

Graduada em Pedagogia pela Universidade Federal de Minas Gerais
- FaE/UFMG (1997), com especializacdo em Pedagogia Empresarial
pelo CEPEMG (1998), mestrado em Educacgédo, Administracdo e
Comunicacdo pela Universidade Sdo Marcos - UNIMARCO/SP,
concluido em dezembro de 2005, e doutorado em Educacao pela
FaE/UFMG - Linha de Pesquisa - Politica, Trabalho e Formacéo
Humana, concluido em dezembro de 2011. Concluiu estagio pos
doutoral pela Universidade Aberta de Portugal (UAb) - Bolsista
CAPES em margo de 2015 com a tematica: Gestdo da Educacéo a
Distancia. Atualmente professora adjunta da Universidade Federal
de Ouro Preto - UFOP. Possui experiéncia na area de Educacdo,
com énfase em Administracdo de Sistemas Educacionais, atuando
principalmente nos seguintes temas: Condi¢Ges de trabalho, gestao
da educacdo, trabalho docente, educacdo a distancia, politicas
publicas e ensino superior, planejamento e formacao docente.

Lattes: http://lattes.cnpg.br/2093998668162304

E-mail: inasalles2@gmail.com

Sala: 2.05

Telefone: (31) 3559-1915

Disciplina: Historia e historiografia da Educacéo
Indicacdo do nome: Janete Flor de Maio Fonseca
Titulag&o e regime de contratacdo: 40h DE

Descricdo da experiéncia académica e profissional:

Possui licenciatura em Histéria pela Universidade Federal de Minas
Gerais (1992), mestrado em Histdria pela Universidade Federal de
Minas Gerais (1998) e doutorado em Histéria pela Universidade
Federal de Minas Gerais (2007). Foi professora titular, por 10 anos,
da Fundac&do Educacional Monsenhor Messias, onde atuou nos
cursos de licenciatura em Historia e bacharelado em Direito. Foi
professora adjunta, por 6 anos, do Centro Universitario UNA. E
professora adjunta do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia da
Universidade Federal de Ouro Preto (CEAD/UFOP). Tem
experiéncia na area de Historia, com énfase em Histdria Social da
Cultura, atuando principalmente nos seguintes eixos tematicos:
Historia do Brasil Império, Metodologia do Ensino de Historia,
Historiografia Brasileira, Metodologia da Histéria, Ciéncia Politica,
Historia da Arte, Historia e Patriménio, Historia das Cidades.


http://lattes.cnpq.br/2093998668162304
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Lattes: http://lattes.cnpq.br/2640122252095859
E-mail: flormaio@cead.ufop.br

Sala: 1.02.A

Telefone: (31) 3559-1947

Disciplina: Sociologia e cotidiano Escolar
Indicagdo do nome: Katia Gardénia Henrique da Rocha
Titulacéo e regime de contratacao: 40h DE

Descricdo da experiéncia académica e profissional:

E professora na Universidade Federal de Ouro Preto, no Centro de
Educacao Aberta e a Distancia (CEAD), vinculada ao Departamento
de Educacdo e Tecnologias (DEETE). Possui graduacdo em
Pedagogia pela Universidade Federal de Vigosa (1997), mestrado
em Educacao pela Universidade Federal de Minas Gerais (2007) e
doutorado em Educacgéo pela Universidade Federal de Minas Gerais
(2013). Tem experiéncia na area de Educacdo, com énfase na
formacdo de professores, na orientacdo sobre o0s espacgos de
atuacdo do Pedagogo, trabalha principalmente com os temas:
Historia da Educacao (historia da alfabetizacdo, histéria da leitura,
cultura escolar), Estagio, Curriculo, e Avaliacao.

Lattes: http://lattes.cnpg.br/3596584155025253

E-mail: kagardenia@yahoo.com.br

Sala: 2.05

Telefone: (31) 3559-1915

Disciplina: Sociologia e cotidiano escolar
Indicagdo do nome: Adriano Cerqueira Lopes
Titulacdo e regime de contratacdo: 40h

Descricdo da experiéncia académica e profissional:

Possui graduacdo em Histdria pela Universidade Federal de Minas
Gerais (1987) e mestrado em Ciéncia Politica (Ciéncia Politica e
Sociologia) pelo Instituto Universitario de Pesquisas do Rio de
Janeiro (1996). Atualmente é professor do Departamento de Gestéao
Publica da UFOP e também coordenador de pesquisas de opinido
publica por amostragem da empresa Giga Consultoria Ltda e
docente (regime de trabalho de 40 horas) da Universidade Federal
de Ouro Preto. Ministra aulas na area de sociologia, atuando
principalmente nos seguintes temas: pesquisas de opinido, opinido
publica, politicas publicas, estado nacional e tributacéo.


http://lattes.cnpq.br/2640122252095859
mailto:flormaio@cead.ufop.br
http://lattes.cnpq.br/3596584155025253
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Disciplina: Letramento académico

Indicagdo do nome: Hércules Corréa Tolédo
Glaucia dos Santos Jorge

Titulacéo e regime de contratacao: 40h DE

Descricdo da experiéncia académica e profissional:

E doutor em Educacdo - area Educacédo e Linguagem (2002) pela
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), mestre em Letras:
Estudos Linguisticos pela UFMG (1996) e graduado em
Letras/Portugués pela UFMG (1989). Fez estagio cientifico
avancado de pdés-doutoramento, no primeiro semestre de 2007, na
Universidade do Minho, em Braga - Portugal. E professor adjunto do
Centro de Educacdo Aberta e a Distancia da Universidade Federal
de Ouro Preto (CEAD/ UFOP), area de Letramento, Alfabetizacéo e
Novas Tecnologias para a Formacdo do Professor. Participa dos
seguintes grupos de pesquisa, registrados no CNPqg: TECHNE -
Educacdo e Mediacdo Tecnolégica, do CEAD/UFOP, do Centro de
Alfabetizacao, Leitura e Escrita (CEALE) da Faculdade de Educacéo
da UFMG (como pesquisador) e LDP - PROPERFIL - Livro Didatico
de Lingua Portuguesa: Produgéo, Perfil e Circulagdo, do Instituto de
Estudos da Linguagem da UNICAMP (como pesquisador). Participa
dos projetos de extensdo Sala Acessivel, Carro Biblioteca e UFOP
com a Escola, todos da UFOP. Tem experiéncia nas areas de Letras
e Educacdo, com énfase em Letramento(s), Letramento Literario,
Letramento Digital, Leitura e Producdo de Textos, Lingua
Portuguesa, Leitura Literaria, Metodologia da Pesquisa Cientifica,
Iniciagdo a Pesquisa Linguistica, entre outras disciplinas, em cursos
de Letras, Pedagogia, Jornalismo e Publicidade e Propaganda. Tem
experiéncia de orientacdo de trabalho de conclusdo de curso, de
graduacdo e especializacdo, nas mesmas areas, e participacdo em
bancas de mestrado e doutorado.

Lattes: http://lattes.cnpg.br/9999029041649489
E-mail: herculest@cead.ufop.br

Disciplina: Letramento académico
Indicagdo do nome: Glaucia dos Santos Jorge
Titulacéo e regime de contratacao: 40h DE


http://lattes.cnpq.br/9999029041649489
mailto:herculest@cead.ufop.br
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Descricdo da experiéncia académica e profissional:

E graduada em Letras pela Universidade Federal de Minas Gerais
(UFMG) e em Pedagogia pela Universidade do Estado de Minas
Gerais (UEMG), mestre e doutora em Educacédo pela Faculdade de
Educacéo da UFMG. E professora adjunta na Universidade Federal
de Ouro Preto (UFOP) — lotada Centro de Educacdo Aberta e a
Distancia, Departamento de Educacao e Tecnologias (DEETE). Atua
como docente (EaD) nas licenciaturas a distancia em Pedagogia,
Geografia e Matematica e nos cursos presenciais de Ciéncia e
Engenharia da Computacéo. E professora colaboradora do Pro-
Mestre (Mestrado Profissional) da Faculdade de Educacdo da
UFMG. Desenvolve atividades de docéncia, pesquisa e estudos nas
areas de letramentos, linguagens e tecnologias, tecnologias digitais,
educacdo a distancia, sociedades grafocéntricas digitais, redes
sociais e mediagao tecnologica.

Lattes: http://lattes.cnpq.br/6155717798819837

E-mail: glauciajorge@cead.ufop.br

Disciplina: Seminério de pesquisa em Educacéo
Indicagdo dos nomes: Marcia Ambrosio Rodrigues Rezende
Titulacdo e regime de contratacao: 40h DE

Descricao da experiéncia académica e profissional:
Ja descrita acima na disciplina “Tendéncias da pesquisa em
Educacao” e “Profissdo e formacédo docente”.

Lattes: http://lattes.cnpq.br/5989203362946532

E-mail: marcia@cead.ufop.br; marciaambrosio@oi.com.br
Sala: 2.05

Telefone: (31) 3559-1915

Disciplina: Trabalho de conclusé&o de curso

Indicagdo dos nomes: Professores(as) Pesquisadores(as),
bolsistas da UAB

Titulag&o e regime de contratacao: Mestres(as) em Educacéo ou
areas afins - bolsistas da UaB

6.2. Carga horéaria dos docentes

As atividades dos docente desenvolvidas no curso séao
consideradas como complementares, ndo sendo deduzidas das


http://lattes.cnpq.br/6155717798819837
mailto:glauciajorge@cead.ufop.br
http://lattes.cnpq.br/5989203362946532
mailto:marcia@cead.ufop.br
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doze horas semanais de ensino de graduagdo ou poOs-graduacao
stricto sensu, conforme delineado na resolugdo CEPE, 5847, item
4.5,

A carga horéria maxima anual de cada docente dedicada ao
curso nao podera ser superior a carga horaria de ensino de
graduacdo ou pés-graduacdo stricto sensu, somadas no ano
(Resolucdo CEPE, 5847, item 4,6).

6.3. Coordenacéo e colegiado

A equipe de coordenacéo e o colegiado do curso séo
compostos pelos(as) professores(as) abaixo indicados(as).

Equipe de Coordenacéao Titulacao/Lattes

Marcia Ambrdésio Rodrigues Rezende - | doutora em Educacao
Coordenadora

Claudia Cristina Mél - Coordenadora mestre em Educacao
de Tutores/as

Indicacdo do nome: Marcia Ambrdsio Rodrigues Rezende
Titulag&o e regime de contratacdo da Coordenadora do Curso:
40h DE

Descricao da experiéncia académica e profissional

Méarcia Ambrésio € mestra e doutora em Educacédo pela Faculdade
de Educacdo da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG).
Possui experiéncia docente nos diferentes niveis e modalidades de
ensino. Colaborou na implantacdo da Escola Plural, atuando em
diferentes setores da Secretaria Municipal de Educacao
(SMED/PBH). No Ensino Superior, foi professora no projeto Veredas
(2003-2005) e atuou como professora formadora no curso de
Pedagogia da Universidade Aberta do Brasil (UAB/UFMG), no Polo
de Corinto, em Minas Gerais. A sua atuagdo como professora
substituta de Didatica de Licenciatura, na Faculdade de
Educacdo/UFMG (2003-2004), motivou a escrita da tese de
doutorado, na Educacdo, na UFMG, com o titulo "A relagao
pedagdgica e a avaliacdo no espelho do portfélio: memarias docente
e discente?" (2007-2010). E autora de 4 capitulos de livros sobre as
pesquisas que realiza em formacdo de professores, a relagcéo
pedagogica, a e avaliacdo na modalidade presencial e a distancia.
Autora dos livros "O Uso do Portfélio no Ensino Superior" (2013) e
"Avaliacdo, os registros e o portfolio: ressignificando os espacos
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educativos no ciclo das juventudes (2015), publicados pela Editora
Vozes. Organizadora, junto com Hércules Toledo Corréa do livro
"Mediacdo Tecnologica e formagéo docente", publicado pela Editora
CVR (2017). E autora e organizadora de 10 didaticos nas seguintes
tematicas: formacdo docente e a avaliacdo da aprendizagem,
modernidade/avaliacdo da aprendizagem, as infancias como
construcdo social, jogos e brincadeiras, e educacdo do corpo e do
movimento, escritos para Curso de Pedagogia/EAD/DEETE/UFOP.
Atualmente é professora adjunta IV do Centro de Educac¢éo Aberta e
a Distancia da Universidade Federal de Ouro Preto (CEAD/UFOP),
Chefe do Departamento de Educacao e Tecnologias, Coordenadora
do Curso de Pos-Graduacdao em Préticas Pedagogicas (EAD). Seus
temas de estudos, pesquisas no CNPq e FAPEMIG, que resultam
em publicacbes académicas, sdo: formacdo docente, 0 processo
ensino/aprendizagem, o0s registros escolares, a avaliagdo, a
autoavaliacdo, o portfélio/webfdlio e a relacdo pedagogica em sala
de aula e em ambientes virtuais e as Tecnologias Digitais de
Comunicacéao e Informacéo (TDIC).

6.3.1. Carga horaria da coordenacao

A carga horaria semanal dedicada a coordenacéo sera de 10
horas, sendo as atividades desenvolvidas consideradas como
complementares e ndo deduzidas das doze horas semanais de
ensino de graduacdo ou pos-graduacao stricto sensu. A carga
horaria maxima anual ndo poderd ser superior a carga horaria de
ensino de graduacdo ou pés-graduacdo stricto sensu somadas no
ano (Resolucdo CEPE, 5847, itens 4,5 e 4.6).

7. MATRIZ CURRICULAR

A proposta curricular do curso objetiva favorecer reflexdes e
produzir melhorias nas praticas pedagdgicas cotidianas, colaborando
para a qualidade da educacdo béasica publica. Um docente
preparado para atuar na Educacdo Basica € um profissional que
busca os instrumentos necessarios para 0 exercicio das suas
fungcbes com capacidade de refletir e mudar a propria pratica;
entende que a luta pelo direito a educacéo deve carregar consigo a
ideia de outros direitos: do acesso (matricula), da frequéncia
(permanéncia) e do direito ao conhecimento. Isso requer dos
docentes a compreensao sobre sua funcéo e sobre a importancia de
seu papel para o desenvolvimento da educacéo e da escola.
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O curso tem uma organizacdo modular e serd oferecido na
modalidade a distancia, com encontros presenciais. Sera veiculado
por meio do ambiente virtual Moodle, de webconferéncia e
videoconferéncia e outros recursos audiovisuais.

A matriz curricular do curso esta alicercada nos seguintes
principios: investigagdo; constru¢éo do conhecimento; relagdo teoria-
pratica; autonomia; capacidade de analise critica e de resolucéo de
problemas; interdisciplinaridade; diversidade, atividades
cooperativas.

O Curso de Especializacgdo em Praticas Pedagdgicas
contempla em sua estrutura curricular disciplinas, seminarios de
pesquisa, oficinas e trabalhos de conclusdo dos cursos nos
seguintes formatos: monografia, artigo académico, relato reflexivo
sobre a pratica docente ou producéo audiovisual.

Para obtencdo do titulo de especialista, o aluno devera
integralizar 34 créditos, sendo 24 em disciplinas obrigatérias. Cada
modulo disciplinar terd carga horaria de sessenta horas, sendo
quarenta e quatro horas destinadas aos estudos a distancia, com
orientacdo do tutor responsavel pelo médulo, e dezesseis horas
presenciais.

Os outros 10 créditos serdo distribuidos para preparacdo e
apresentacdo do Trabalho de Conclusdo do Curso, conforme
detalhamento abaixo:

i. 2 (dois) créditos para disciplina de “letramento
académico” - 30h;
ii. 2 (dois) créditos para a disciplina de “seminario de
pesquisa em Educacao” - 30h;
iii. 6 (seis) créditos para as orientagdes do trabalho de
conclusao de curso (TCC) - 90h.

A carga horaria total € de 510h divididas didaticamente da
seguinte forma:

I. 360h de disciplinas do nucleo disciplinar;
ii.  150h de disciplinas de orientacdo para escrita do trabalho
de concluséo de curso.
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A distribuicdo da carga horéaria do Curso de Praticas
Pedagogicas sera distribuida da seguinte forma, conforme os
quadros abaixo:

Modulos tematicos obrigatoérios:

Carga Carga
Mddulos Teméticos horaria a horaria Créditos
distancia | presencial
Tendéncias da pesquisa em 44 16 04
Educacéo
Sociologia e cotidiano escolar 44 16 04
Histéria e historiografia  da 44 16 04
Educacéao
Praticas educativas e inclusdo 44 16 04
escolar
Organizacéo do trabalho escolar 44 16 04
Profisséo e formacdo docente 44 16 04
Letramento académico 20 10 02
Seminarios de pesquisa em 20 10 02
Educacao
Orientacbes para trabalho de 70 20 06
concluséo de curso (TCC)
TOTAL 374 136 34

7.1. Trabalhos de conclusédo de curso

Para elaborar o trabalho de conclusdo do curso os cursistas
terdo as seguintes atividades: a) Metacurso no AVA sobre
letramento académico e oficinas presenciais de letramento
académico; b) Metacurso sobre metodologia qualitativa de pesquisa
em Educacgado/TCC e seminarios de pesquisa em Educacéo.

7.2. Atividades complementares e obrigatorias:

Atividades Coletivas Presenciais de 48h, distribuidas em 3
encontros de 16h cada, no CEAD.

7.3. Desenvolvimentos das atividades curriculares

Para o desenvolvimento dos conteudos, serdo organizados,
dentre outros, 0s seguintes recursos didaticos:
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a) textos impressos de apoio ao estudo, por disciplina (de
acordo com o plano de ensino de cada docente;

b) Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) para comunicacao
entre 0s sujeitos e disponibilizacdo de textos obrigatérios
complementares;

C) encontros presenciais;

d) sistema de acompanhamento da comunidade virtual de
aprendizagem (CVA) pela equipe polidocente.

Os Polos de Apoio Presenciais - PAPs, por intermédio da
UAB/MEC, disponibilizardo aos estudantes infraestrutura técnica e
pedagogica, laboratério de computacdo e biblioteca, para as
atividades presenciais e como base de apoio para os estudos
durante todo o curso.

No desenvolvimento do curso, serdo realizados encontros
presenciais destinados a discussfes tematicas com os professores
das disciplinas, orientacdes, oficinas, avaliacdes de aprendizagem e
apresentacoes de monografias.

Os encontros presenciais serdo realizados no inicio e no
decorrer de cada semestre. No inicio do curso, servirdo para
oferecer visdo da dindmica do curso e da modalidade a distancia.
Sera realizado também treinamento para uso adequado do AVA.

No inicio de cada semestre, havera entrega dos materiais
didaticos confeccionados pela coordenacéo e pelos docentes.

Os encontros presenciais, previstos no calendario do curso
servirdo para discussbes tematicas por parte dos professores das
disciplinas ofertadas, orientacdes, oficinas, avaliacbes de
aprendizagem e apresentacédo de trabalhos.

7.4. Ementas e bibliografia basica dos mdédulos tematicos

Tendéncias da pesquisa em Educacao

Ementa: Metodologia e estratégias de pesquisa como suporte para
a investigagdo em Educacdo. Investigacdo dos processos
educativos presentes na realidade da escola e nas préaticas dos
sujeitos sociais (alunos, professores, pais) e das dimensdes politicas
presentes no contexto educacional.

Bibliografia basica:
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ALVES-MAZZOTTI, A. J. & GEWANDSZNAJDER, F. O Método nas
Ciéncias Naturais e Sociais: pesquisa quantitativa e qualitativa. Sao
Paulo: Pioneira, 1998.

ALVES, R. Conversas com quem gosta de ensinar. Sao Paulo: Ars
Poética, 1955.

AMBROSIO, M. Avaliag&o, os registros e o portfélio: Ressignificando
0S espacos educativos no ciclo das juventudes. Petrépolis, RJ:
Vozes, 2015.

AMBROSIO, M. O uso do portfolio no Ensino Superior, 22 Edicao,
Petrépolis, RJ: Vozes, 2013.

AMBROSIO, M. A avaliacéo e a relacdo pedagdgica na tessitura dos
féruns de discussdo arquitetados para o ambiente virtual de
aprendizagem. In: SALLES, V. N.; CORRADI, W. J. B.; CASTRO, C.
L. F. de C. EaD: didlogos, compartilhamentos, praticas e saberes.
Barbacena: EQUEMG, 2016.

AMBROSIO, M. Avaliacdo da aprendizagem e o uso do
portfélio/webfélio na pratica educativa.— Ouro Preto: Departamento
de Educacéo de Tecnologias/CEAD/UFOP/CAPES/ UAB, 2017.

ANDRE, M. Perspectivas atuais da pesquisa sobre docéncia. In:
CATANI, D. B. (org.) Docéncia, Memoéria e Género: Estudos sobre
formacdo. Sdo Paulo: Escritura Editora,1997.

ANDRE, M. Formagio de professores em servico: um didlogo com
varios textos. Cadernos de Pesquisa, 89:72-75, 1994.

CANEN, A. Metodologia e pesquisa: Abordagem qualitativa.
Disponivel em:
http://crv.educacao.mg.gov.br/sistema_crv/index.aspx?ID_PROJETO
=27&ID_OBJETO=32496&tipo=0b&cp=000000&cb=. Acesso em 15
de agosto de 2016.

CANEN, A. Universos Culturais e Representacdes docentes:
subsidios para a formacdo de professores para a diversidade
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Sociologia e cotidiano escolar

Ementa: Relacdes entre educacdo e sociedade, bem como entre
educacao e a sociologia. A educacédo como pratica social.
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Historia e historiografia da Educacao

Ementa: Marcos e contextos que caracterizam o processo histérico
da Educacdo no Brasil e as politicas educacionais. Abordagens
tedrico-metodoldgicas aplicaveis a investigacdo da historia da
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educacdo e a producdo historiografica. Fontes e histéria das
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Praticas educativas e inclusdo escolar

Ementa: Nocbes histéricas sobre a educacdo inclusiva. Aspectos
legislativos da educacéo inclusiva no Brasil. Educagéo especial e
inclusdo educacional. A formacédo dos professores e a educacgéo
inclusiva. A inser¢ao dos portadores de necessidades educacionais
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especiais no contexto escolar. O atendimento educacional
especializado.
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Organizacdo do trabalho escolar
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Profissdo e formacao docente
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relacdo pedagdgica, os projetos de trabalho e o uso da tecnologia
nas praticas pedagdgicas na educacdao basica.

Bibliografia basica:

ALARCAOQ, I. (org.). Professores reflexivos em uma escola reflexiva.
2%ed. S&o Paulo: Cortez, 2003.

AMBROSIO, M. O uso do portfolio no Ensino Superior, 22 Edicao,
Petrépolis, RJ: Vozes, 2013.

AMBROSIO, M. A avaliacéo e a relacio pedagogica na tessitura dos
foruns de discussdo arquitetados para o ambiente virtual de
aprendizagem. In: SALLES, Viana Neves; CORRADI, Wagner José
Barbosa, CASTRO, Carmem Lucia Freitas de Castro. EaD: dialogos,
compartilhamentos, préaticas e saberes. Barbacena: EQUEMG, 2016.


http://lattes.cnpq.br/5989203362946532

31

ASSUNCAO, A. A.; OLIVEIRA, D. A. Intensificacdo do trabalho e
saude dos professores. Educ. Soc. [online]. 2009, vol.30, n.107, pp.
349-372.

CORREA, H. T.; AMBROSIO, M. Mediac&o tecnoldgica e formacéo
docente. Curitiba/PR: Editora CRV, 2017.

CUNHA, M. I. Conta-me agora!: as narrativas como alternativas
pedagdgicas na pesquisa e no ensino. Rev. Fac. Educ. [online].
1997, vol.23, n.1-2.

DIAS-DA-SILVA, M. H. G. F. O professor e seu desenvolvimento
profissional: Superando a concepc¢ao do algoz incompetente. Cad.
CEDES [online]. 1998, vol.19, n.44, pp. 33-45.

FILHO, L. M. Os professores e a profissdo docente. In: SALGADO,
M. U. C. e MIRANDA, G. V.s (Orgs). Colecédo Veredas — Formacgéao
de Professores: SEE/MG, 2004, v. 4

FREIRE, P. Impossivel existir sem sonhos. In: FREIRE, A. M. A.
(org.) Pedagogia dos sonhos possiveis. Sdo Paulo: UNESP, 2001.
p. 35-54.

GOMES, S. S.; QUARESMA, A. G. (Org.). Politicas e Praticas na
Educacédo Basica e Superior: Desafios da Contemporaneidade. led.
Belo Horizonte: Fino Traco Editora, 2015, v. 1, p. 307-320.

NOVOA, A. Vidas de professores. Porto: Porto, 1992b, pp. 13-30.

NOVOA, A. (org.). Os professores e sua formacéo. 2% ed. Lisboa:
Dom Quixote. 1995.

NOVOA, A. (org.). Profisséo professor. Porto: Porto editora, 1995, p.
13 - 34.

OLIVEIRA, D. A. A reestruturagao do trabalho docente: precarizagao
e flexibilizacdo. Educ. Soc. [online]. 2004, vol.25, n.89, pp. 1127-
1144. ISSN 0101-7330.



32

PERES, E. T. A formag@o em servigo e a pratica profissional. In:
SALGADO, M. U. C.; MIRANDA, G. V. (Orgs). Colecao Veredas —
Formacéo de Professores: SEE/MG, 2004, v. 4.

PERES, E. T. A pratica pedagodgica e a constituicdo dos saberes
docentes. In: SALGADO, M. U. C.; MIRANDA, G. V. (Orgs). Colecao
Veredas — Formacéo de Professores: SEE/MG, 2004, v. 3.

PERRENOUD, P. Préticas Pedagogicas, profissdo docente e
formacdao: perspectivas socioldgicas. Lisboa. D. Quixote,1994.

REZENDE, M. A. R. A Profissdo Docente, A Avaliacdo e a Mediacao
Pedagogica no Ambiente Virtual de Aprendizagem. In: GOMES, S.
S.; QUARESMA, A. G. (Org.). Politicas e Praticas na Educacéo
Basica e Superior: Desafios da Contemporaneidade. led. Belo
Horizonte: Fino Trago Editora, 2015, v. 1, p. 307-320.

REZENDE, M. A. R. A relacéo pedagdgica e a avaliacao no espelho
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ZEICHNER, K. M. A formacéo reflexiva de professores: ideias e
praticas. Lisboa: Educa, 1993.
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portfélio/webfélio na pratica educativa — Ouro Preto: Departamento
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Letramento académico

Ementa: Estratégias de leitura do texto académico; estratégias de
anotacao; escrita, reescrita, revisdo; planejando o seu artigo ou
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monografia. A ética na escrita académica. O sujeito no texto
académico.
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Seminarios de pesquisa em Educacdo

Ementa: Pensamentos, inquietacdes e quietude na pesquisa; atitude
de pesquisa, pesquisa social - objeto de estudo,
pesquisador/pesquisado, contexto, interacdo social; a pesquisa
como uma préatica singular/como um labor com especificidades;
problematizacdo de tema/construcdo do objeto; aventura
socioldgica: paixdo, improviso, teoria e método na pesquisa social.
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Educacao. Belo Horizonte.

Disponivel
em:http://www.bibliotecadigital.ufmg.br/dspace/bitstream/1843/FAEC
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2013.

Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso

Ementa: Estudos individuais e/ou em grupos com a finalidade de
elaboracao de trabalho interdisciplinar no AVA; Elaboracdo do TCC
das seguintes modalidades: dissertacdo de monografia, artigo, relato
reflexivo da pratica docente ou producdo audiovisual. Roteiro do
projeto de pesquisa. Compreensao do problema, levantamento de
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dados; escolha do tema; problematizacdo; determinacdo de
objetivos e justificativa; revisdo da bibliografia; definicdo da
metodologia de trabalho; descricdo dos resultados; conclusdes;
producédo audiovisual.
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SEVERINO A. J. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo:
Cortez, 1993.
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Disponivel em:
http://crv.educacao.mg.gov.br/sistema_crv/index.aspx?id_projeto=27
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8. PROCESSO DE AVALIACAO

As atividades desenvolvidas pelos(as) cursistas serdo
acompanhadas e avaliadas de modo processual, investigativo e
dindmico  pelos(as) docentes do curso, professores(as)
pesquisadores(as), orientadores(as), tutores(as) e coordenacéo,
buscando compreender o processo de construgdao do conhecimento
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dos(as) aprendentes (AMBROSIO, 2013). Essa equipe manter-se-a
em constante interacdo visando a troca de informacdes, a
apreciacdo conjunta das dificuldades e a busca de solucbes
relacionadas ao processo de ensino/aprendizagem de cada modulo
da matriz curricular. Visto por este prisma, o didlogo devera
sustentar o processo avaliativo cabendo aos/as professores(as),
orientadores(as) e tutores(as) a iniciativa de proporcionar ou produzir
a mediacdo pedagodgica adequada e necessaria para melhorar o
desempenho dos(as) cursista(s).

A avaliacdo do desempenho do(a) cursista sera realizada por
meio de no minimo quatro instrumentos e no maximo seis, quais
sejam: atividades propostas durante as etapas a distancia,;
atividades propostas nas etapas presenciais, avaliacbes e
autoavaliacbes escritas, e projetos de investigacdo desenvolvidos
em contexto escolar; também o uso de portfélios de aprendizagens,
de acordo com as orientagcdes para elaboracdo do plano de ensino
aprovadas pelo colegiado do curso.

9. DA ORGANIZACAO DO CURSO

O curso de poés-graduacdo em Praticas Pedagodgicas esta
estruturado de acordo com disposicdbes constantes dos
ordenamentos da Universidade Federal de Ouro Preto. O curso
concedera a seus concluintes o titulo de Especialista em Praticas
Pedagdgicas, expedido por essa instituicao.

9.1. Do corpo docente e administrativo/func¢des

FUNCAO ATIVIDADE DESENVOLVIDA
Coordenador(a) Coordenacéo geral, académica e administrativa
do curso do curso. Acompanhamento  dos(as)

professores(as) da sala ambiente, dos(as)
formadores(as), tutores(as), orientacdo e
supervisdo do corpo técnico e administrativo.

Coordenador (a) Apoio académico e administrativo a
de tutor(a) coordenacdo do curso. Acompanhamento
dos/das professores(as) da sala ambiente,
formadores(as), tutores(as), orientacdo e
supervisao do corpo técnico e administrativo.

Professores(as) Responsaveis por ministrar o contetdo de cada
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pesquisadores sala ambiente e orientar os trabalhos de
concluséo de curso.

Na orientacdo aos TCCs, cada professor tera
duas bolsas para orientar um conjunto de cinco
alunos ou quatro bolsas para um conjunto de
dez alunos.

Tutores(as) Orientacdo presencial e a distancia dos(as)
alunos(as) para a utilizacdo do ambiente
Moodle. Todos tém dominio no uso das
tecnologias e do ambiente Moodle.

Apoio técnico Suporte tecnologico e informatico e para o
ambiente Moodle.

Apoio Responsavel por todo o processo de secretaria

administrativo académica e administrativa do curso.

9.2. Financiamento do curso

O curso é financiado pelo MEC/CAPES, no éambito do
Programa da Universidade Aberta do Brasil. O financiamento inclui a
bolsa de pesquisadores para os coordenadores e professores do
curso, bolsas para tutores presenciais e a distancia, material
didatico, material de consumo e outros insumos.

Os recursos financeiros necessarios para a oferta deste curso
estdo previstos na resolucdo CEPE n.° 3030, de 11/10/2006, em seu
item 2.2, alinea “e”, e serdo definidos de acordo com as normas da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal - CAPES, atual
gestora do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB ou de
qualguer outro 6rgdo que vier a lhe substituir na funcdo de gestora
do Sistema UAB ou outro sistema equivalente que venha a ser
criado pelo Ministério da Educacdo — MEC com a mesma finalidade.

Os recursos financeiros poderdo ser definidos também de
acordo com a resolucdo CEPE n.° 7000, de 06/12/2016 e alteracdes,
em forma de contratos e convénios.

As planilhas de custos do curso desenvolvida para cada oferta
dependerdo dos recursos disponibilizados pela conjuntamente pelo
MEC/CAPES, de acordo com os itens abaixo listados. Para previsédo
orgcamentéria, serdo observados os itens abaixo listados para calculo
dos valores do repasse orcamentario de acordo com numero de
cursistas e polos:

e diarias
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e passagens terrestres e aéreas
e adicionais de passagens
seguros de viagem

e materiais de consumo

e producéo e reproducdo de material didatico
e producédo de material didatico - CD

e midias

e Vvideoaulas

e equipe multidisciplinar

e tonners

[ ]

servicos de terceiros
9.2.1. Bolsas para docentes, tutores e equipe multidisciplinar

A remuneracdo dos profissionais que atuam nos cursos de
formacdo inicial e continuada e nos polos de apoio presencial do
Sistema UAB é feita por meio de bolsas de estudo e pesquisa
concedidas pela CAPES/MEC e pagas pelo FNDE/MEC, conforme
disposto na resolucdo CD/FNDE n° 26, de 5 de junho de 2009.

9.2.2. Categoria das bolsas:

Segundo a Portaria 183, de 21 de outubro de 2016, Art. 4°, as
bolsas do Sistema UAB serdo concedidas de acordo com critérios e
modalidades gerais dispostas a seguir, nos valores especificados
abaixo:

Coordenador do curso

Valor da bolsa: R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais).
Atividades: Coordenacao dos cursos implantados no ambito do
Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa
relacionados aos cursos, sendo exigida experiéncia de 3 (trés)
anos no magistério superior.

Coordenador de tutores

Valor da bolsa I: valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais)
concedido para atuacdo em atividades de coordenacédo de
tutores dos cursos implantados no ambito do Sistema UAB e no
desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos
cursos, sendo exigida experiéncia de 3 (trés) anos no
magistério superior.

Professor Formador I:


http://www.uab.capes.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=71%3Aresolucao-cdfnde-no-26-de-5-de-junho-de-2009&catid=15%3Aresolucoes&Itemid=29
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Valor de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) concedido para
atuacao em atividades tipicas de ensino e para participacédo de
projetos de pesquisa e de desenvolvimento de metodologias de
ensino na area de formacao inicial e continuada de professores
de educacao basica no ambito do Sistema UAB, sendo exigida
experiéncia de 03 (trés) anos no magistério superior;

Professor Formador II:

Valor de R$ 1.100,00 (mil e trezentos reais) concedido para
atuacdo em atividades tipicas de ensino, de desenvolvimento
de projetos e de pesquisa relacionadas aos cursos e
programas implantados no ambito do Sistema UAB, sendo
exigida formagdo minima em nivel superior e experiéncia de 1
(um) ano no magistério superior.

Tutor a distancia e presencial

Valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais)
concedido para atuacdo em atividades tipicas de tutoria
desenvolvidas no ambito do Sistema UAB, sendo exigida
formacdo de nivel superior e experiéncia minima de 1 (um) ano
no magistério do ensino basico ou superior.

9.2.3. Outras modalidades de bolsa

Outras modalidades de bolsas sdo possiveis, tais como
professor pesquisador | e I, professor pesquisador-conteudista | e I,
e professor conteudista-revisor. As bolsas devem estar previstas no
edital especifico da oferta do curso.

9.2.4. Vigéncias das bolsas

A vigéncia das bolsas € adstrita ao periodo de execucdo do
curso ou programa aprovado a partir dos editais do Sistema UAB.
Os bolsistas fazem jus ao recebimento de uma Unica bolsa por
periodo, mesmo que exercam mais de uma funcdo no ambito do
Sistema UAB. E vedada a acumulacio com bolsa de estudo ou de
pesquisa de agéncias de fomento federais. A Unica excecdo a essa
regra € o caso disposto pela portaria conjunta CAPES CNPq de 12
de dezembro de 2007, que diz: “Os bolsistas da CAPES e do CNPq,
matriculados em programas de pds-graduacdo no pais, selecionados
para atuar nas instituicbes publicas de ensino superior como
TUTORES do Sistema UAB, terdo as respectivas bolsas de estudo
preservadas pelas duas agéncias, pelo prazo da sua duracao
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regular”. (Lei n°® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, e Lei n° 11.502,
de 11 de julho de 2007).

Para outras informagbes sobre a concessdo de bolsas no
ambito do Sistema UAB, inclusive no que diz respeito aos direitos e
deveres dos beneficiarios, deve ser consultada a resolucao
CD/FNDE n° 26/2009 e a Portaria 183, de 21 de outubro de 2016.

9.2.5. Valor orgcamentério para oferta dos cursos

Ressalta-se que o valor do Repasse Or¢camentério é calculado
com base no numero de cursistas e polos e deve ser informado a
PROPP a cada nova oferta do curso.

9.2.6. Forma de acompanhamento e avaliagdo dos recursos
financeiros

A comissdo responsavel por acompanhar 0S recursos
financeiros sera constituida pelo colegiado do curso.

9.2.7. Sobre o sistema da Universidade Aberta do Brasil -
SisUAB

O SisUAB é uma plataforma de suporte para a execucao,
acompanhamento e gestao de processos da Universidade Aberta do
Brasil. Esta preparado para o cadastramento e a consulta de
informacdes sobre instituicbes, polos, cursos, materiais didaticos,
articulacdes, colaboradores e mantenedores. O acesso ao SisUAB é
permitido apenas aos usuarios previamente autorizados
(coordenadores UAB e coordenadores de curso, coordenadores de
polos de apoio presenciais e colaboradores da CAPES).

9.2.8. Ambiente de trabalho da Universidade Aberta do Brasil -
ATUAB

O ATUAB é o ambiente de trabalho da Universidade Aberta do
Brasil restrito aos seus colaboradores. Configura-se numa
personalizagdo do ambiente virtual de aprendizagem (AVA) Moodle
para o compartihamento de informag&o, comunicagdo entre a
Capes, IES e Polos, além da gestdo e discussdo de temas de
interesse para o desenvolvimento do Sistema UAB. Participam
desse ambiente os coordenadores UAB, coordenadores de curso,
coordenadores de polo de apoio presencial e colaboradores da
CAPES.


http://www.uab.capes.gov.br/images/stories/fruit/lei%2011.pdf
http://www.uab.capes.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=57:lei-no-11-502-11072007-lei&catid=13:leis&Itemid=45
http://www.uab.capes.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=57:lei-no-11-502-11072007-lei&catid=13:leis&Itemid=45
http://www.uab.capes.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=71%3Aresolucao-cdfnde-no-26-de-5-de-junho-de-2009&catid=15%3Aresolucoes&Itemid=29
http://www.uab.capes.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=71%3Aresolucao-cdfnde-no-26-de-5-de-junho-de-2009&catid=15%3Aresolucoes&Itemid=29
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10. INSTALACOES FiSICAS E RECURSOS BIBLIOGRAFICOS
(INFRAESTRUTURA)

O Centro de Educagdo Aberta e a Distancia possui a
infraestrutura necessaria para a realizacdo do curso, haja vista que
tem prédio proprio, contando com 0s seguintes espagos:

- laboratério de informética com computadores ligados em rede
e servico de banda larga com velocidade de 44mbps;

- auditério com capacidade de 120 lugares;

- sala de videoconferéncia e webconferéncia e equipamentos
necessarios para conexao com os polos;

- sala de gravacéao de videos;

- sala de diretoria;

- sala de coordenacéao UAB;

- sala de coordenacao administrativa;

- sala de coordenacéo de cursos;

- secretaria geral;

- secretaria académica;

- secretaria de polos;

- sala de desenvolvimento de TI;

- sala de suporte técnico em TI;

- sala de reunides;

- biblioteca;

- copa,;

- almoxarifado;

- salas de professores (dez).

Todos 0s espagos mencionados possuem equipamentos e
mobiliario adequados a realizacao das atividades pertinentes.

10.1. Detalhamentos dos espacos/ instalacdes fisicas
No Centro de Educacao Aberta e a Distancia temos:

a) Sala dos professores e sala de reunides: mesa de trabalho,
cadeiras moveis e equipamentos para transmissao de Web,
videos, computador ligado a internet para trabalho,
impressoras, telefone fixo, gabinetes de trabalho para
professores e tutores a distancia.

b) Laboratérios com computadores: computador para 0s
pesquisadores (estudante e docentes) e técnicos.
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c) Salas de reunides para grupos de estudos: cadeiras moveis,
computador ligado a internet, impressoras e equipamentos
para transmissao de Web, videos, etc.;

d) Auditério: Espaco flexivel (podendo ser transformado em 2
auditérios), com cadeiras fixas, computador e laptop ligados
a internet, microfone de mesa, filmadora com tripé,
datashow, ar-condicionado.

e) Salas adequadas para gravacdo de videoaulas e
webconferéncias: computador para gravacao,
monitoramento e edicdo; sistema de iluminacédo (refletores,
rebatedores de luz); microfone de mesa, headset, filmadora
com tripé, datashow, lousa digital; quadro branco (1,6m x
1,2m); painel de fundo com logo da UFOP/CEAD, painel
cromaqui para edicdo de imagens (fundo), mesa
digitalizadora, mesa equalizadora de som, 2 mesas de
trabalho, 2 cadeiras, isolamento acustico, caixas de som.

Nos Polos de Apoio Presencial (PAP) temos:

Sala dos professores e sala de reunibes, gabinetes de trabalho
para professores e tutores presenciais e a distancia, salas de
aula, acesso a equipamentos de informatica para alunos (sala
com um computador ligado a internet por aluno), ambientes
para estudo individual ou em grupo, biblioteca, brinquedoteca e
auditério — espaco com cadeiras fixas elou mdveis,
computador e laptop ligados a internet.

11. BIBLIOGRAFIA BASICA

O acervo atende aos programas das disciplinas do curso, no
que diz respeito aos titulos indicados na bibliografia basica (minimo
de 3 titulos), na relacdo de um exemplar para cada seis alunos
previstos por turma.

11.1. Livros da bibliografia complementar

O acervo atende as indicacbes bibliograficas complementares
referidas nos programas das disciplinas e conta com periodicos
especializados, biblioteca informatizada, acervo multimidia e material
didatico produzido para o curso.
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12. NORMAS DO CURSO
12.1. Do rendimento escolar

A verificagdo da aprendizagem serd feita por disciplina,
mediante critérios que permitam atribuicdo de nota individual. A
forma de mensuragéo do aproveitamento, visando indicar o conceito
do participante em cada uma das disciplinas ministradas, sera
estabelecida pelos(as) docentes em funcéo de conteldo e objetivos
pedagogicos propostos.

O rendimento escolar do aluno serd expresso em notas e
conceitos, de acordo com a seguinte escala:

A - Excelente De 90 a 100
B - Bom De 75 a 89
C - Regular De 60 a 74
D - Insuficiente De 01 a 59
E - Nulo 00

12.2. Da avaliagéo

A avaliagdo serd realizada de maneira continuada, visando
garantir o desenvolvimento integrado e continuo das aprendizagens
e competéncias. Para obter aprovacao e a respectiva certificacao, o
aluno devera cumprir os requisitos estabelecidos, segundo o nivel e
a especificidade do curso:

Curso Certificado Avaliacéo

Curso de Especializacdo | Apresentacédo de trabalho de

especializacdo em conclusao de curso a partir de

Praticas projeto desenvolvido na

Pedagogicas pratica  pedagobgica do(a)
cursista.

Apoés o desenvolvimento das disciplinas, o aluno devera
comprovar seu aproveitamento, mediante a realizagcédo de avaliacdes
definidas pelo corpo docente responsavel pelo modulo, devendo
considerar os seguintes instrumentos avaliativos:

« trabalhos individuais (producéo de textos e reflexdes);
* trabalhos em grupo (pesquisas e seminarios);
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* participacdo nas discussoes e sessdes de intera¢do sincronas
e assincronas propostas;

+ avaliacéo presencial;

« trabalho de conclusao de curso (TCC) individual sob a forma
de monografia, artigo, relato reflexivo sobre a pratica docente
ou producédo audiovisual.

Os instrumentos de avaliacdo do curso estdo em sintonia com
0s principios democréticos do direito a educacdo, de acordo como
regimento geral da UFOP, e com a resolucdo n° 1, de 11 de marco
de 2016, do Conselho Nacional de Educacéo (CNE), que estabelece
diretrizes e normas nacionais para a oferta de programas e cursos
de educacédo superior na modalidade a distancia em seu capitulo I,
onde constam as seguintes determinacdes sobre organizacdo do
material didatico, avaliacdo e acompanhamento da aprendizagem:

Art. 3° As instituices de educacgdo superior que atuam na
modalidade EaD, respeitando a legislagdo em vigor e as
presentes Diretrizes e Normas Nacionais, respondem pela
organizacdo académica, execucdo e gestdo de seus
cursos; pela definicdo dos curriculos, metodologias e
elaboracdo de material didatico; pela orientagdo
académica dos processos pedagdgicos; pelos sistemas
de acompanhamento e da avaliacdo da aprendizagem,
assim como pela formacédo e gestdo dos profissionais da
educacdo (professor, gestor e tutor), técnicos, em sua
sede e polos de EaD.

§ 1° As tecnologias, as metodologias e 0s recursos
educacionais, materializados em ambiente virtual
multimidia interativo, inclusive materiais didaticos, bem
como os sistemas de acompanhamento e de avaliacdo de
aprendizagem, sdo elementos constitutivos dos cursos
superiores na modalidade EaD, sendo obrigatéria sua
previsdo e detalhamento nos documentos institucionais e
académicos, constantes do § 1°, do art. 2°, respeitadas as
condi¢cdes materiais instaladas na sede e no(s) polo(s) de
EaD.

§ 3° Os sistemas de acompanhamento e avaliagdo da
aprendizagem devem ser continuos e efetivos, visando a
propiciar, a partir da garantia de condi¢bes adequadas, o
desenvolvimento e a autonomia do estudante no processo
de ensino e aprendizagem (BRASIL, 2016).
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A compreensdo de que a construcdo do conhecimento € um
processo complexo, fruto de interacdes entre o sujeito e o objeto do
conhecimento, e envolve diversos aspectos de ordem social,
cultural, historica, antropolégica, linguistica, emocional, psicoldgica,
entre outros aspectos (PPL/UFOP,2016), contribui para que, de fato,
o(a) docente faca uma avaliacdo processual e que possibilite nossas
aprendizagens.

Ser4 considerado aprovado o aluno que obtiver como
aproveitamento minimo o conceito C em cada disciplina e completar
as 510 horas que constituem a carga horéria do curso.

12.3. Da presencialidade

12.3.1. Encontros presenciais no Centro de Educagéo Abertae a
Distancia

Estéo previstos trés encontros presenciais na sede da UFOP,
um no inicio, um no meio e outro no final do curso, assim
discriminados:

* Primeiro encontro: apresentacdo do curso e palestras que
possibilitardo a interacdo e o debate tedrico-pratico - 16
horas.

* Segundo encontro: oficinas pedagodgicas e avaliacdo parcial
das disciplinas do primeiro bloco - 16 horas.

* Terceiro encontro: seminario cientifico, apresentacdo do TCC
(Trabalho de Conclusdo de Curso), e avaliagao das
disciplinas do segundo bloco do curso - 16h.

E importante frisar que a afericdo relativa aos 75% de
“presenca” no curso, exigido por lei, serd feita via registro/avaliacao
da participagcédo dos cursistas nas atividades individuais e interativas
disponiveis nos ambientes em rede colaborativa (foruns, chats etc.),
além da efetiva participacdo nas sessOes presenciais, definidas no
calendario escolar do curso.

Os resultados das avaliacbes deverdo ser encaminhados a
coordenacao do curso, nos prazos estipulados no calendario escolar
do curso.

12.3.2 Encontro presencial no polo



46

Também serdo realizadas aulas e oficinas presenciais nos
polos, definidas ao longo do curso pelos(as) professores(as) das
disciplinas e pela coordenacdo, de acordo com previsdo no
calendario escolar do curso.

13. DO TRABALHO FINAL - TRABALHO CONCLUSAO DE
CURSO (TCC)

Os(As) cursistas que forem aprovados(as) em todas as
disciplinas do Curso de Especializacdo em Praticas Pedagdgicas
devem apresentar trabalho de conclusao do curso (TCC) individual
sob a forma de monografia, artigo, relato reflexivo da pratica
docente ou producdo audiovisual, como requisito para a conclusao
do curso. Para tanto, serdo supervisionados(as) por um(a)
professor(a) orientador(a). O(A) professor(a) responsavel pela
supervisdo devera ter competéncia académica para proceder a
orientacdo dos(as) alunos(as) e auxilid-los(as), com o apoio do
CEAD/UFOP, na producéo e concluséo do TCC.

O trabalho de conclusdo do curso serd concretizado na
elaboracdo de um estudo que culmine em uma proposta de acgéo
que articule a organizacéo do trabalho pedagdgico e a busca de um
ensino/aprendizagem de qualidade na escola de educacdo basica.
Essa proposta de acdo procurara, dentre outros aspectos, consolidar
os fundamentos teoérico-praticos desenvolvidos ao longo do curso
por meio dos conteudos e atividades das salas virtuais de
aprendizagem (AVA) e por meio dos encontros presenciais.

13.1 Das linhas de pesquisa

Os(as) cursistas deverao escolher uma das linhas de pesquisa
abaixo relacionadas, observando cuidadosamente em qual linha se
encaixa o seu tema proposto. Para a escolha do tema, o(a) cursista
deverd avaliar com cuidado as possibilidades de execucdo da
proposta e sua relevancia para o contexto educacional.

Linhas de Pesquisa do Curso de Especializacdo em Praticas
Pedagodgicas do CEAD/UFOP

LINGUAGENS E CODIGOS: linguagem, lingua portuguesa, literatura,
ed. corporal, danca, artes, educacdo musical, libras, alfabetizacao e
letramento nos diferentes niveis e modalidades de ensino; uso das
NTDIC em sala de aula: fotografia, cinema, informatica, radio, tv, etc.
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CIENCIA E MATEMATICA: ensino e aprendizagem de matematica na
educacédo infantil, no ensino fundamental e médio; ethomatematica;
ciéncias, cidadania e meio ambiente; ensino e aprendizagem de
ciéncias, educacao e saude.

FUNDAMENTOS E POLITICA DA EDUCACAO: sociologia, reformas
educacionais; antropologia e economia da educacgdo, histéria da
educacao, psicologia da educacéo, psicologia social.

IDENTIDADE/CULTURAL/DIVERSIDADE/MULTICULTURALIDADE:
ensino e aprendizagem de histéria na educacdo infantil; ensino e
aprendizagem de histéria na educacgdo no ensino fundamental; ensino
e aprendizagem de histdria no ensino médio; ensino e aprendizagem
da geografia na educacdo infantil; ensino e aprendizagem de
geografia no ensino fundamental; ensino e aprendizagem da geografia
no ensino médio; identidade e autonomia; educagcdo e culturas
infantis; educacdo e culturas juvenis; educacdo de pessoas com
transtornos globais de desenvolvimento, incluséo e educacdao.

ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO: diretrizes
curriculares, gestdo democrética da escola, organizacdo dos tempos e
espacos nha escola, bases pedagodgicas dos trabalho escolar,
planejamento e avaliagdo do ensino/aprendizagem, acao docente e
sala de aula e os projetos interdisciplinares e a globalizacdo do
conhecimento; escola, sociedade e cidadania; educacdo, familia e
sociedade; dimensdo do trabalho pedagdgico; o profissional da
educacao.

Assim que o(a) cursista definir a linha e o tema de pesquisa
o(a) orientador(a) sera indicado(a) pelo colegiado do curso.

13.2 Do acompanhamento geral do Trabalho de Conclusédo do
Curso

Para o processo de acompanhamento geral do TCC, a
coordenacdo do curso disponibilizard duas plataformas de
Metacurso: "Letramento académico” e "Seminarios de Pesquisa em
Educacao"”, com autogestdo dos(as) cursista(s) e orientacdes para a
escrita do texto do TCC, com as seguintes funcgoes:

1. Orientar a escrita do TCC, por meio das plataformas
moodle - Metacursos "Seminarios de Pesquisa em
Educacdo” e "Letramento académico” (foruns virtuais,
oficinas e minicursos presenciais, videoaulas e
webconferéncias, webinar, whatsapp).
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2. Orientar e subsidiar o trabalho dos(as) tutores(as) a
distancia e presenciais durante o processo de escrita do
TCC, por meio da plataforma moodle - Metacursos
"Seminarios de Pesquisa em Educacdo” e "Letramento
académico" (em féruns virtuais, encontros presenciais,
videoaulas e webconferéncias, webinar e whatsapp).

No processo de elaboracdo dos textos os problemas irdo
surgindo e as acdes coletivas serdo (re)dimensionadas em prol da
formacao dos discentes. A escrita de um TCC ndo é um trabalho
trivial e para elabora-la, o estudante de pos-graduacdo em Praticas
Pedagdgicas podera contar com o apoio do(a) orientador(a), de
um(a) tutor(a), em sala especifica e em sala de Metacurso. O
objetivo da implantacdo dessas plataformas visa contribuir
sistematica e significativamente para o acolhimento da diversidade
de projetos de pesquisa que receberemos e na unicidade dos
objetivos académicos. Um dos géneros possiveis de TCC pode ser a
escrita da monografia.

A monografia € um tipo de pesquisa realizada nos cursos
de graduacdo universitaria e de poés-graduacdo lato
sensu. Tem como uma de suas finalidades iniciar os
estudantes nos processos de construcdo da investigagéo
cientifica. Essa formacdo universitdria em pesquisa,
poderd prosseguir na pés-graduacgéo stricto sensu, isto é,
nos mestrados e doutorados. No primeiro caso, a
pesquisa vinculada ao curso denomina-se dissertacdo de
mestrado e, no segundo, tese de doutorado. A elaboracéo
de uma monografia, portanto, representa 0s primeiros
passos de um estudante nos caminhos da construcdo da
ciéncia, tornando-o autor de novos conhecimentos
cientificos (TEIXEIRA, 2006, s/p).

Estas plataformas serdo abertas apos finalizagcdo da primeira
disciplina "Tendéncias da pesquisa em Educagao”, ficando
disponiveis, com as reorganizacdes necessarias, até a finalizacéo
dos TCCs, e sendo acompanhadas pela coordenacao do curso, de
tutores e um(a) bolsista, caso haja disponibilidade de bolsa.

Também serdo realizadas durante o curso as oficinas de
letramento académico (CORREA, 2017) e os Seminarios de
Pesquisa em Educacéo nos polos UAB em que o curso € oferecido,
com objetivo de subsidiar o aluno do curso de especializagéo na
producdo de seu trabalho académico-cientifico final, trabalhando
com estratégias de leitura de textos cientificos, organizagdo das
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informacdes e producdo de texto cientifico e estratégias/
procedimentos de pesquisa, necessarios na organizacédo do TCC. O
cronograma das oficinas seré elaborado pela coordenacédo do curso,
aprovado no colegiado e disponibilizado por meio do calendario do
curso, na plataforma Moodle.

As acglOes planejadas visam promover producdes mais
qualificadas na escrita dos trabalhos finais e, por conseguinte, um
trabalho académico melhor elaborado, com possibilidade de futuras
publicacdes dos produtos e divulgacdo do conhecimento por meio de
artigos para seminarios e congressos, periédicos, livros, cadernos
didaticos etc.

13.3. Do acompanhamento individual do Trabalho de Concluséo
do Curso

Durante a elaboracédo do TCC, o(a) cursista contara com a
colaboracdo um(a) professor(a) orientador(a) em sala virtual
especifica — Plataforma Moodle para orientacdo dos TCC. Esta
plataforma disponibilizara alguns recursos iniciais, como as normas
e o calendério. Cabera ao(a) professor(a) orientador(a) elaborar seu
cronograma especifico de atividades. Segundo Ambrosio (2013), a
elaboracdo de um cronograma de acompanhamento tem como
objetivo  orientar professores(as) e alunos(as) para o
desenvolvimento das atividades dentro dos prazos estabelecidos.
N&o se trata de um cronograma rigido, pois o mesmo podera sofrer
alteragcbes com o andamento e os objetivos de trabalho acordados
pelo(a) orientando (a) /orientador(a), sendo, portanto, de carater
sugestivo. O cronograma devera ser construido, considerando o
tempo disponivel para elaboracdo do projeto e escrita do TCC,
seguindo as seguintes etapas, disponiveis no quadro abaixo:

Datas Versdes Responséavel
12 versado - Revisao bibliogréafica Orientando(a)
Avaliacdo/feedback da 12 versao Orientador (a)

22 versao - Elaboracgao preliminar do Orientando(a)

projeto

Avaliacdo/feedback da 22 versao Orientador(a)

32 versao - Aprofundamento da revisédo Orientando(a)

bibliografica

Avaliacdo/feedback da 32 versao Orientador(a)

42 versao - Pesquisa de campo Orientando(a)
Avaliacdo/feedback da 42 versao Orientador(a)
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52 versao - Sistematizacéo Orientando(a)
Avaliacdo/feedback da 52 versao Orientador(a)
62 versao - Analise dos dados Orientando(a)
Avaliacdo/feedback da 62 versao Orientador(a)
72 Reviséo final - Redagéo final do TCC Orientando
/Orientador(a)
Entrega do texto finalizado Orientando(a)
Seminario final: Praticas Pedagogicas | Cursistas/orientad
em Rede/Defesas das monografias ores/Convidados
especiais

A flexibilidade em relagdo aos prazos previstos no cronograma
ficara a critério do(a) professor(a) orientador(a). Neste caso, sera
solicitado pelo Colegiado que o(a) professor(a) orientador(a)
pondere sobre as questdes dos prazos e que casos especificos de
nao cumprimento dos prazos sejam levados ao colegiado para
deliberacao.

Caso o(a) orientador(a) evidencie a falta de desenvolvimento
das atividades do curso pelo(a) aluno(a) e que, mesmo apos ser
avisado e notificado, continue descumprindo os termos acordados,
cabera ao(a) professor(a) orientador(a) encaminhar uma mensagem
para o(a) aluno(a) e para a coordenagdo do curso, informando a
impossibilidade de continuar o processo de orientacao.

14. AVALIAC}AO DOS TRABALHOS DE CONCLUSAOQO DE CURSO
14.1. Das normas do trabalho de concluséao de curso

O trabalho de conclusdo do curso deve ser estruturado de
acordo as normas especificas definidas pelo colegiado para cada
uma das seguintes modalidades: dissertacdo de monografia, artigo,
relato reflexivo da préatica docente ou producao audiovisual.

14.2. Dos(as) orientadores(as) dos trabalhos finais

O corpo docente responsavel por orientar as monografias sera
aprovado pelo colegiado do curso, usando trés critérios diferentes:

1. sera composto por profissionais do Departamento de
Educacao e Tecnologias e do Departamento;

2. sera composto por docentes de outros Departamentos da
UFOP e de outras instituicdes de ensino superior;
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3. serd composto por docentes bolsistas, selecionados por
edital especifico preparado pelo colegiado do curso, de
acordo com a defini¢ao da Portaria Capes n° 183/2016.

Todos(as) os(as) envolvidos(as) devem atuar na éarea
educacional e em areas afins do conhecimento inerentes ao curso,
com titulagdo minima de mestre.

Esses docentes serdo responsaveis por orientar os trabalhos
de concluséo de curso, observando as definicdes do Projeto Politico
Pedagdgico do curso e as orientagBes do colegiado.

Compete ao(da) professor(@a) supervisor(a)/orientador(a),
juntamente com seu(sua) orientando(a), cumprir o plano de trabalho
e 0 cronograma de execucdo das atividades previstas —
registrando-as na ficha de controle de orientacdes que sera
encaminhada mensalmente ao coordenador do curso, e ainda:

*+ Acompanhar e orientar o(a) cursista na elaboragdo do
trabalho final;

» Supervisionar a elaboracéo do TCC;

+ Zelar pelo bom nivel dos TCCs elaborados sob a sua
supervisao.

Os(As) docentes envolvidos(as) na orientacdo dos Trabalhos
de Conclusdo do Curso (TCC) poderdo receber uma bolsa de
professor(a) pesquisador(a) I, caso permitido na legislacdo, definida
da seguinte forma: cada professor tera duas bolsas para orientar um
conjunto cinco alunos ou quatro bolsas para um conjunto de 10
orientacdes.

14.3. Da comissao avaliadora

A avaliagdo das monografias ficard a cargo de uma comissao
designada pelo colegiado do curso. A comissdo, que devera avaliar
as apresentacdes publicas das monografias, sera composta pelo(a)
docente orientador(a) e por dois docentes devidamente credenciados
pelo colegiado de curso.

14.4. A apresentacao dos trabalhos de concluséo de curso
A apresentacdo do trabalho ocorrera em encontro presencial,

no CEAD, podendo ser realizada via skype, com carga horaria nao
incluida no computo do somatério das atividades presenciais do



52

curso. O trabalho final deveréa ter seu tema vinculado a assuntos e
atividades ligadas direta ou indiretamente a pratica pedagodgica do(a)
professor(a) cursista. A apresentacdo do TCC é obrigatoria para a
obtencéo do titulo de especialista.

14.5. Aprovacao da monografia pela banca examinadora

A banca examinadora do trabalho terd, obrigatoriamente, a
presenca do(a) orientador(a) e de mais dois(duas) professores(as)
indicados(as) pelo(a) coordenador(a) de curso. Para a aprovacao do
trabalho, a nota minima exigida é (6,0), em uma escala de 0,0 a
10,0.

14.6. Das correcfes do trabalho de concluséo do curso

Para os alunos que tiverem o TCC aprovado com restricoes e,
por isso, necessitarem fazer correcdes sugeridas ou mesmo
recomendadas com énfase pela comissdo avaliadora, sera dado um
prazo de 30 dias para a producdo da verséo final do TCC. Neste
prazo, o(a) cursista devera entregar o texto corrigido, via plataforma
Moodle, e uma banca especialmente designada pelo Colegiado
devera averiguar se as correcdes efetuadas pelo(a) orientando(a)
atendem as exigéncias apontadas pela banca examinadora.

Apés a verificacdo pela banca especial, sera expedido um
parecer informando a aprovacdo ou ndo do TCC para a Secretaria
de Cursos de Po6s-Graduacdo do CEAD/UFOP, que ficara
encarregada de informar ao aluno o parecer emitido pela banca.

O nado atendimento as solicitagbes da banca implicara a
reprovacao da monografia.

14.7. Registro dos trabalhos de concluséo de curso

Finalizado o processo de avaliagdo dos TCCs, os cursistas
deverdo entregar a coordenagdo do curso, no prazo de até 30 dias
apos a defesa do TCC, trés exemplares do trabalho final aprovado,
acompanhado de documento que ateste que o0 aluno ndo estd em
débito com a Biblioteca da UFOP. Um exemplar ficard com o(a)
orientador(a) e os outros dois serdo enviados para o Sistema de
Bibliotecas e Informacdo (SISBIN), para catadlogo e registro do
trabalho realizado.
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Os TCCs também serdo arquivados na forma virtual, na
plataforma Moodle, na sala intitulada “TCCs FINALIZADOS DO
CURSO DE POS-GRADUACAO EM PRATICAS PEDAGOGICAS/
ANO/ SEMESTRE".

Findo o processo de avaliacdo, todo e qualquer contato
referente a declaragbes e certificados devera ser feito diretamente
na Secretaria de Cursos de Pos-Graduacdo do CEAD/UFOP.
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REGULAMENTO GERAL DO CURSO DE POS-GRADUACAO
EM “PRATICAS PEDAGOGICAS”

TITULO |
Da natureza, das finalidades e dos objetivos do curso

Art. 1° O curso “Praticas Pedagodgicas” € um curso de pos-graduacgéo
lato sensu.

Art. 2° O curso de especializagdo “Praticas Pedagdgicas” tem por
objetivo formar um educador que seja capaz de desenvolver uma
pratica pedagogica integrada, estabelecendo uma conexdo entre a
teoria e a prética.
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TiTuLo 1l
Da coordenacé&o do curso

CAPITULO |
Do colegiado do curso

Art. 3° A coordenacdo didatica do curso sera exercida por um
colegiado, responsavel pelas disciplinas constituintes do seu projeto
pedagdgico e constituido por:

a) quatro docentes, dentre os que atuam lecionando e/ou
orientando monografias neste curso, eleitos e indicados pelo
departamento de alocacdo de cada docente.

b) um representante do corpo discente indicado pelos seus
pares.

8 1° A presidéncia do colegiado seréa indicada por eleicdo entre os
membros do colegiado e nomeada pelo diretor da unidade.

8 2° Os membros docentes do colegiado deverdo ser portadores
do titulo de mestre ou grau equivalente.

Art. 4° Os mandatos dos docentes e discentes terdo, a duracdo de
dois anos e um ano, respectivamente.

Paragrafo Unico. Serd permitida uma reconducdo para membros
docentes do colegiado.

Art. 5° Cada membro do colegiado tera um suplente, escolhido pelo
mesmo critério e com mandato de duragéo igual a do membro efetivo.

Art. 6° O coordenador do colegiado serda um docente escolhido entre
os membros definidos nas alineas a e b do art. 3°.

Art. 7° O colegiado reunir-se-a com a presenca da maioria de seus
membros.

§ 1° As reunides do colegiado serdo convocadas por iniciativa do
coordenador ou mediante pedido da maioria de seus membros.

§ 2° Nas deliberagBes do colegiado, o coordenador terd o voto
ordinario e o voto de desempate.

§ 3° Lavrar-se-4 uma ata de cada reunido do colegiado.
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Art. 8° Compete ao colegiado de curso:

| — manifestar-se sobre o curriculo do curso e suas
alteracOes, para aprovacao pelo CEPE;

Il — analisar e deliberar sobre as inscricdes e matriculas dos
candidatos ao curso;

Il — decidir sobre questdes referentes a matricula, dispensa
de disciplina, transferéncia e aproveitamento de créditos, bem como
a representacao e a recursos que lhe forem dirigidos, atendidas as
peculiaridades do curso;

IV — propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensé&o
modificacbes na estrutura do curso, criacdo, transformacéo,
exclusao e extingao de disciplinas do curso;

V — propor aos chefes de departamentos e diretores de
unidades ou setores equivalentes da UFOP as medidas necessarias
ao bom andamento do curso;

VI — aprovar ou ratificar, mediante andlise dos curriculos, os
nomes dos professores que integrardo o corpo docente do curso;

VIl — analisar e deliberar sobre as inscricbes e matriculas dos
candidatos ao curso;

VIII — validar o orientador da monografia ou do trabalho de
conclusao de curso;

Xl — indicar o coordenador de curso, que podera ser o
presidente do colegiado;

X — deliberar sobre a abertura de novas turmas em turnos
diferenciados;

Xl — deliberar sobre recursos ou representagdes de discentes;
XII — credenciar os nomes dos orientadores de monografias;
Xl — acompanhar e avaliar o desenvolvimento do curso.

CAPITULO I
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Da presidéncia do colegiado e do coordenador de curso
Art. 9° Compete ao(a) presidente(a) do colegiado:
| — convocar e presidir as reunides do colegiado;

Il — propor alteragbes no Projeto Politico Pedagogico e
Regulamento do curso, ouvindo o colegiado, quando for o caso, e
encaminhando-os a PROPP, para posterior aprovacao pelo CEPE;

Il — exercer outras atividades na esfera de sua competéncia;

IV — submeter ao colegiado o curriculo pleno do curso, as
ementas e 0s programas das disciplinas que compdem os modulos
tematicos e 0s nomes para composicdo do corpo docente;

V — colaborar na elaboracdo do Catdlogo Geral dos Cursos
de Pés-graduacao da UFOP;

VI — exercer outras atividades na esfera de sua competéncia.
Art. 10. Compete ao(a) coordenador(a) de curso:

| — supervisionar a secretaria do curso nos trabalhos relativos
ao registro e controle académico;

I — elaborar a previsdo orcamentaria anual do curso,
acompanhar a execucdo do orcamento aprovado e fazer o relatério
de prestacao de contas aos érgaos financiadores;

Il — empreender gestdes nos diferentes 6rgaos e servigos da
UFOP, visando ao bom funcionamento do curso;

IV — elaborar o cronograma das atividades didaticas do curso
e encaminha-lo para aprovacao do colegiado;

V — apresentar anualmente a PROPP os relatorios e
informagdes sobre as atividades do curso, os concluintes, e o0s
dados necessarios para a emissao dos certificados, definidos no
item 7.3 da resolu¢cdo CEPE 3030.

VI — enviar a PROPP, com a devida antecedéncia, o
calendario das principais atividades escolares de cada modulo,
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semestre, periodo letivo ou equivalente, e demais informacdes
solicitadas por essa pro-reitoria;

VIl — coordenar a execucdo do curso, de acordo com as
deliberac¢des do colegiado;

TITULO NI
Da organizacao do curso

CAPITULO |
Da inscricdo, da selecdo, dos pré-requisitos, da matricula e do
namero de vagas

Art. 11. A selecdo para o curso sera realizada obedecendo aos
critérios estabelecidos em edital proprio e as diretrizes do MEC para
a Formacdo Continuada dos Profissionais de Educacdo Bésica.
Serédo considerados 0s seguintes critérios de sele¢éao:

| — possuir curso de licenciatura em qualquer area;

Il — estar atuando profissionalmente nos sistemas publicos
da educacéo basica,

Il — ser profissional da educacéo (professor, gestor escolar,
coordenador pedagdgico, secretario, servidor técnico-administrativo
de secretaria estadual ou municipal de educacdo, coordenador
estadual ou municipal de programas sociais que atuem direta ou
indiretamente com a educacéao basica);

IV — ter disponibilidade de pelo menos 10h semanais para
dedicacdo as atividades obrigatorias de estudos complementares
durante o curso;

V — ter disponibilidade para participar dos encontros
presenciais no polo e no Centro de Educacéo Aberta e a Distancia,
conforme previsto calendario académico e no PPP do curso;

Art. 12. Para inscrever-se no processo de selecdo do curso de poés-
graduacgao “Praticas Pedagdgicas”, o candidato devera apresentar a
secretaria do curso os seguintes documentos:

a) formulario proprio de inscricdo, devidamente preenchido,
acompanhado de uma fotografia tamanho 3 x 4 cm;



61

b) cépia autenticada de diploma de nivel superior (licenciatura),
expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido, ou
documento que comprove que concluiu ou estara em condi¢des de
concluir o referido curso de graduacdo antes do inicio da pos-
graduacdo, ficando a matricula condicionada a prova de conclusao;

c) histdrico escolar;

d) curriculum vitae;

e) fotocopias da carteira de identidade e do CPF;

f) prova de estar em dia com as obriga¢cdes militar e eleitoral,
no caso de estudante brasileiro e, para estudantes estrangeiros,

prova de regularidade no pais de origem.

Art. 13. Para ser admitido a matricula regular no curso, o candidato
devera satisfazer as seguintes exigéncias:

a) apresentar documento comprobatério de conclusdo de curso
superior de licenciatura,

b) ser aprovado no processo de selecdo definido em edital
especifico;

c) efetivar sua matricula institucional no prazo previsto no
edital, por meio de requerimento préprio;

d) atender aos critérios previstos no art. 11 deste regulamento.

Art. 14. A juizo do colegiado, podera ser aceita a matricula de
interessados na condicdo de “discentes especiais”, sem as restricdes
e condi¢cOes estabelecidas para a matricula de discentes regulares.

Art. 15. Os créditos obtidos como “discente especial” poderdo ser
validados quando o aluno passar a condicao de discente regular, por
solicitacdo do interessado e a juizo do colegiado.

Art. 16. O numero de vagas do curso sera definido pelo seu
colegiado.

CAPITULO I
Do regime didatico
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Art. 17. Os programas das disciplinas serdo propostos pelos
docentes e submetidos ao colegiado do curso.

Art. 18. Cada disciplina tera um docente responsavel e um valor
expresso em créditos, correspondendo cada crédito a quinze horas.

Art. 19. Créditos obtidos em outros programas ou instituicbes
poderdo ser aproveitados, mediante solicitacdo do interessado e a
juizo do colegiado, desde que nado ultrapassem um terco do total de
créditos exigidos pelo regulamento do curso.

Art. 20. A avaliacdo do aproveitamento académico do discente sera
feita em conformidade com o plano de ensino apresentado pelo
docente responsavel e aprovado pelo colegiado de curso, devendo
estar de acordo com a legislacao vigente.

Paragrafo Unico. A avaliacdo do desempenho dos discentes
sera de responsabilidade dos docentes do curso, e devera ser
realizada conforme orientacdo do Projeto Politico Pedagdgico do
curso.

Art. 21. Além dos trabalhos exigidos em cada disciplina, o aluno
devera apresentar um TCC em uma das seguintes modalidades:
dissertacdo de monografia, artigo, relato reflexivo sobre a pratica
docente ou producdo audiovisual, tendo para iSso um prazo maximo
de até 18 (dezoito) meses, a contar do inicio do curso.

§ 1° — O trabalho de conclusdo do curso deverd ser elaborado
individualmente e o cursista tera a orientacdo de um docente.

§ 2° — Uma comiss&o sera designada pelo colegiado do curso
para avaliar as apresentacdes publicas dos TCCs. A comissao sera
composta pelo(a) docente orientador(a) e por dois docentes
devidamente credenciados pelo colegiado do curso.

§ 3° — Para a atividade de orientacdo do trabalho de
conclusao de curso, poderao ser credenciados no colegiado do curso
docentes orientadores que apresentem 0S quesitos necessarios a
orientacao.

§ 4° — Docentes de outras instituicbes poderdo orientar
monografia, desde que previamente credenciados no colegiado do
curso.
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§ 5° — Apoés as devidas corregées do TCC exigidas pela
comissao avaliadora e atestadas pelo(a) supervisor(a), ou tutor(a), o
discente devera entregar trés exemplares a coordenagdo. Um
exemplar ficard& com o(a) orientador(a) e os outros dois serao
enviados para o Sistema de Bibliotecas e Informacgéo (SISBIN), para
catalogo e registro do trabalho realizado.

§ 6° — O trabalho de conclusdo de curso, com a devida
anuéncia de seus autores, podera ser objeto de publicacdo e
divulgacao pela UFOP.

Art. 22. O rendimento académico do aluno sera expresso em notas e
conceitos, de acordo com a seguinte escala:

Conceito Nota
A - Excelente De 90 a 100
B - Bom De 75 a 89
C - Regular De 60 a 74
D - Insuficiente De 01 a 59
E - Nulo 00
CAPITULO III

Do grau académico e do certificado

Art. 23. Para obter o grau de Especialista em Praticas Pedagdgicas o
discente devera satisfazer as seguintes exigéncias:

a) obter, no minimo, o conceito C em cada disciplina;

b) obter frequéncia minima de setenta e cinco por cento da
carga horaria de cada disciplina e dos encontros presenciais
previstos no calendario académico, a serem realizados no polo de
apoio presencial e no CEAD.

c) ter o trabalho de conclusdo de curso apresentado e
aprovado pela comissao avaliadora.

Paragrafo unico. O discente que obtiver conceito D em
qualguer dos modulos teméticos terd direito a uma avaliagdo
extraordinaria, observando o disposto no art. 20 deste Regulamento,
sendo desvinculado o cursista que obtiver outro conceito D.
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CAPITULO IV
Da certificagéo

Art. 24. Os certificados de concluséo de curso de pos-graduacao lato
sensu serdo expedidos pela Pro-reitoria de Pesquisa e POs-
Graduacdo da Universidade Federal do Ouro Preto. No certificado
constara a area de conhecimento do curso e o historico escolar. Do
histérico escolar constara, obrigatoriamente:

a) relacdo das disciplinas, com carga horaria, nota obtida pelo
aluno e nome e qualificacdo dos professores por elas responsaveis;

b) periodo e local em que o curso foi realizado e sua duracéo
total em horas de efetivo trabalho académico;

c) titulo do trabalho de conclusao de curso e nota obtida;

d) declaracéo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as
disposicfes da presente Resolucao.

O certificado de conclusdo de curso de pés-graduacdo lato
sensu contera registro da Universidade Federal de Ouro Preto, de
acordo com a Resolucdo CEPE vigente que normatiza a pos-
graduacéo lato sensu na UFOP.

TiTULO IV
Das disposicfes gerais e transitérias

Art. 25. Os casos nao previstos neste regulamento do Curso de
Especializacdo em Praticas Pedagogicas serdo resolvidos pela
coordenacao do curso e, caso ndo sejam de sua competéncia, pelo
Conselho Departamental do Centro de Educacdo Aberta e a
Distancia (CEAD) da UFOP e pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao (CEPE) da UFOP.

Art. 26. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este Regulamento
entrard em vigor nesta data.



