MINISTERIO DA EDUCAGAO
Universidade Federal de Ouro Preto
Secretaria dos Orgaos Colegiados

RESOLUGAO CEPE N° 6.538

Aprova alteracao curricular para o
Curso de Servigo Social.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
da Universidade Federal de Ouro Preto, considerando:

a delegacdo deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduagéo,
conforme a Resolucdo CEPE n® 4.076, aprovada na 2972 reuniao ordinaria,
realizada em 30 de junho de 2010;

a proposta do Colegiado do Curso de Servico Social,
encaminhada pelo Oficio COSER/UFOP n.° 04/2015, de 22 de abiril,

RESOLVE:

Art. 1° Criar as seguintes disciplinas obrigatérias:

a) Introdugcao ao Trabalho Profissional (CSA373)
(Introduction to Professional Work), a ser oferecida no 5° periodo, com carga
horaria semestral de 60 horas (2T+2P), tendo como pré-requisitos a(s)
disciplinas Fundamentos de Servico Social 1l (CSA342) e Etica e Servico
Social (CSA343), com a seguinte ementa: “Importdncia do estagio em
Servico Social As diretrizes curriculares e a organizagédo do estagio na
UFOP. Recompondo: questéo social e politica social na ordem do capital. A
politica social setorial do campo de estagio. génese, desenvolvimento e
atualidade. Analise institucional: histéria, objeto e objetivos da instituicao;
caracterizacao da populagao usuaria; planos e projetos institucionais; atores
institucionais e a correlagdo de forcas. A insercdo do Servigco Social no
ambito institucional. Frentes de trabalho do Servigo Social: programas e
projetos. O processo de trabalho do assistente social. Avancos, limites e
desafios’.

b) Oficina de Estagio em Servigo Social | (CSA374)
(Internship workshop in Social Service |), a ser oferecida no 6° periodo, com

carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como pré-requisito a
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disciplina Introdugcdo ao Trabalho Profissional (CSA373), com a seguinte
ementa: “ Problematizagdo do quadro institucional. Analise da correlacéo de
forcas, da demanda e do trabalho profissional: avancos, dificuldades e
desafios. Sistematizacdo da intervencao. Elaboracao do Projeto de
Intervencao”.

c) Oficina de Estagio em Servigco Social Il (CSA375)
(Internship workshop in Social Service Il), a ser oferecida no 7° periodo, com
carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como pré-requisito a
disciplina Oficina de Estagio em Servigo Social | (CSA374), com a seguinte
ementa: “A totalidade como categoria auténtica da realidade. Revisdo do
projeto de intervencgao. Execucdo e monitoramento do projeto de
intervencao. Recomposicédo da analise institucional e da atuac&o do Servigo
Social”.

d) Oficina de Estagio em Servigo Social Ill (CSA376)
(Internship workshop in Social Service 1), a ser oferecida no 8° periodo, com
carga horaria semestral de 60 horas (2T + 2P), tendo como pré requisito a
disciplina Oficina de Estagio em Servigo Social || (CSA375), com a seguinte
ementa: “Execucao e monitoramento do projeto de intervencao: proposicéao
de estratégias necessarias ao desenvolvimento das atividades em campo.
Avaliacdo do campo e do trabalho do servico social: avancgos, dificuldades e
desafios. Sistematizacéo da pratica profissional.

Art. 2° Incluir os seguintes pré-requisitos:

a) Introdugao ao Trabalho Profissional (CSA373)
como pré-requisito para a disciplina obrigatéria Estagio Supervisionado |
(CSA394), oferecida no 6° periodo;

b) Oficina de Estagio em Servigo Social | (CSA374)
como pré-requisito para a disciplina obrigatéria Estagio Supervisionado |l
(CSA395), oferecida no 7° periodo;

c) Oficina de Estagio em Servigo Social Il (CSA375)
como pré-requisito para a disciplina obrigatéria Estagio Supervisionado Il
(CSA396), oferecida no 8° periodo.
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Art. 3° Excluir e estabelecer as equivaléncias nas seguintes
disciplinas obrigatoérias:

a) Oficina de Estagio em Servigco Social | (CSA354)
equivalente a Introdugao ao Trabalho Profissional (CSA373);

b) Oficina de Estagio em Servigo Social Il (CSA363)
equivalente a Oficina de Estagio em Servigo Social | (CSA374);

c) Oficina de Estagio em Servigco Social Ill (CSA372)
equivalente a Oficina de Estagio em Servig¢o Social Il (CSA375);

d) Oficina de Estagio em Servigo Social IV (CSA381)
equivalente a Oficina de Estagio em Servigo Social lll (CSA376).

Art. 4° As alteracdes curriculares de que trata esta Resolugéo
nao implicarao contratacéo de docentes.

Art. 5° A matriz curricular com a alteragao proposta € parte
integrante desta Resolugéo.

Art. 6° Esta Resolugdo entrara em vigor a partir do 1° semestre
letivo de 2016.

Ouro Preto, em 03 de fevereiro de 2016.
PUBLICADO |
BOII;JETICI;{IGADF\/HNIS'I'."?ATJVO

DATA GS/02; f¢
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Prof. Marcone Jamilson Freitas So
Presidente
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CURSO DE SERVICO SOCIAL (BACHARELADO) - 2016/1(curriculo 1)

CAMPUS MARIANA

CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS PRE-REQUISITO CHS CHA AULAS PER
T P
CSA310 |INTRODUCAO AO SERVICO SOCIAL 60 72 4 0 1
CSA311  [TEORIA SOCIAL E SERVICO SOCIAL | 60 72 4 0 1
FIL101 INTRODUCAO A HISTORIA DA FILOSOFIA 60 72 4 0 1
HIS132 HISTORIA DO BRASIL IV 60 72 4 0 1
LET302 [LEITURA E PRODUCAO DE TEXTOS | 60 72 4 0 1
CSA312 [TEORIA SOCIOLOGICA 60 72 4 0 2
CSA320 |[TEORIA SOCIAL E SERVICO SOCIAL Il CSA311 60 72 4 0 2
CSA322 |FUNDAMENTOS DO SERVICO SOCIAL | CSA310 60 72 4 0 2
CSA323 [TRABALHO E SOCIABILIDADE 60 72 4 0 2
HIS429 [TEORIA POLITICA 60 72 4 0 2
CSA330 [TEORIA SOCIAL E SERVICO SOCIAL Il CSA320 60 72 4 0 3
CSA331 |PESQUISA E SERVICO SOCIAL | CSA320 60 72 4 0 3
CSA332 |FUNDAMENTOS DO SERVICO SOCIAL Il CSA322 60 72 4 0 3
CSA333 ACUMULACAOQ CAPITALISTA E QUESTAO SOCIAL CSA311 60 72 4 0 3
CSA334 |CLASSES E MOVIMENTOS SOCIAIS 60 72 4 0 3
CSA324 CIDADANIA E DIREITO SOCIAL 60 72 4 0 4
CSA340 [POLITICA SOCIAL NA ORDEM DO CAPITAL 60 72 4 0 4
CSA341 |PESQUISA E SERVICO SOCIAL II ICSA331 60 72 4 0 4
CSA342 |FUNDAMENTOS DE SERVICO SOCIAL IlI ICSA332 60 72 4 0 4
CSA343 [ETICA E SERVICO SOCIAL 60 72 4 0 4
CSA350 POLITICA SOCIAL SETORIAL I: ASSISTENCIA ICSA340 60 72 4 0 5
CSA351 POLITICA SOCIAL SETORIAL II: SAUDE-PREVIDENCIA ICSA340 60 72 4 0 5
CSA352 |SERVICO SOCIAL NA CONTEMPORANEIDADE ICSA342 60 72 4 0 5
CSA355 |PROCESSOS DE TRABALHO EM SERVICO SOCIAL 60 72 4 0 5
CSA373 INTRODUCAO AO TRABALHO PROFISSIONAL ICSA342 CSA343 60 72 2 2 5
CSA360 |POLITICA SOCIAL SETORIAL Ill: CRIANCAS E ICSA340 60 72 4 0 6
ADOLESCENTES - JUDICIAL
CSA361 |POLITICA SOCIAL SETORIAL IV: IDOSOS E DEFICIENTES- ICSA340 60 72 4 0 6
CSA362 |POLITICA SOCIAL SETORIAL V: QUESTAO URBANA E ICSA340 60 72 4 0 6
AGRARIA
CSA374 OFICINA DE ESTAGIO EM SERVICO SOCIAL | ICSA373 60 72 2 2 6
CSA394 [ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO SOCIAL | ICSA342 CSA343 CSA350 160 160 0 8 6
ICSA351 CSA373
CSA370 |PLANEJAMENTO EM SERVICO SOCIAL NA ESFERA PUBLICA 60 72 4 0 7
E PRIVADA
CSA371 [SEMINARIO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO | 120 144 4 4 74
CSA375 |OFICINA DE ESTAGIO EM SERVICO SOCIAL Il ICSA374 60 72 2 2 7
CSA395 |[ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO SOCIAL I ICSA374 CSA394 160 160 0 8 7
CSA376 OFICINA DE ESTAGIO EM SERVICO SOCIAL Il ICSA375 60 72 2 2 8
CSA380 |SEMINARIO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO Il ICSA371 120 144 4 4 8
CSA396 [ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO SOCIAL IlI ICSA375 CSA395 160 160 0 8 8
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS PRE-REQUISITO CHS CHA AULAS PER
T P
CSA390 [ESTAGIO SUPERVISIONADO | CSA342 CSA343 120 144 0 8
CSA391 |[ESTAGIO SUPERVISIONADO II CSA390 120 144 0 8
CSA392 |[ESTAGIO SUPERVISIONADO lil CSA391 120 144 0 8
CSA393 |[ESTAGIO SUPERVISIONADO IV CSA392 120 144 0 8
CSA551 [ EXCLUSAO SOCIAL NA AMERICA LATINA 60 72 4 0
CSA552 |ANTROPOLOGIA CULTURAL 60 72 4 0
CSA553 |IDENTIDADE E "DEFICIENCIA" 60 72 4 0
CSA554 |IDENTIDADE DE GENERO E SEXUALIDADE 60 72 4 0
CSA555 |POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS 60 72 4 0
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CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS PRE-REQUISITO CHS CHA AULAS PER
T P
CSA556 [TOPICOS ESPECIAIS EM SERVICO SOCIAL | 60 72 4 0
CSA557 [TOPICOS ESPECIAIS EM SERVICO SOCIAL Il 60 72 4 0
CSA558 [TOPICOS ESPECIAIS EM SERVICO SOCIAL IlI 60 72 4 0
CSA559 [TOPICOS ESPECIAIS EM SERVICO SOCIAL IV 60 72 4 0
CSA560 [PSICOLOGIA SOCIAL 60 72 4 0
CSA561 |CULTURA E IDENTIDADE BRASILEIRA 60 72 4 0
CSA607 |A DECADENCIA IDEOLOGICA BURGUESA E O PENSAMENTO 60 72 4 0
MISERAVEL BURGUES
CSA608 [SINDICALISMO 60 72 4 0
CSA609 [ENVELHECIMENTO E MEMORIA 60 72 4 0
CSA610 CRIMINALIZACAO DA POBREZA E CONTROLE SOCIAL 60 72 4 0
PUNITIVO
CSA611  [SERVICO SOCIAL, CRISE CONTEMPORANEA BURGUESA E 60 72 4 0
PROJETO ETICO POLITICO
CSA612 |RACA/ETNIA, GENERO E SEXUALIDADES 60 72 4 0
CSA613 |PRATICA PROFISSIONAL E INSTRUMENTALIDADE EM 60 72 4 0
ISERVICO SOCIAL
CSA614 |COMUNISMO: GENESE, HISTORIA E DESAFIOS 60 72 4 0
ICONTEMPORANEQOS
CSA615 |[SAUDE MENTAL E SERVICO SOCIAL 60 72 4 0
CSA616 |EDUCACAO POPULAR, MOVIMENTOS SOCIAIS E SERVICO 60 72 4 0
SOCIAL
LET966 |INTRODUCAO A LIBRAS 60 72 2 2
CODIGO ATIVIDADES PRE-REQUISITO CARATER CHS | PER
ATV100 |ATIVIDADE ACADEMICO CIENTIFICO-CULTURAL OBRIGATORIA 120
Componentes Curriculares Exigidos para 2
Integralizagao no Curso Cargy Horarla
Disciplinas Obrigatorias 2640
Disciplinas Eletivas 240
Disciplinas Optativas 0
Disciplinas Facultativas 0
JAtividades Curriculares 120
I Total 3000
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