MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal de Ouro Preto
Secretaria dos Orgaos Colegiados

RESOLUCAO CEPE N° 6.537

Aprova alteracao curricular para o
Curso de Administragéo.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
da Universidade Federal de Ouro Preto, no uso de suas atribuigées legais,
considerando

a delegacdo deste Conselho a Pré-Reitoria de Graduacgéao,
conforme a Resolugdo CEPE n° 4.076, aprovada na 2972 reuni&o ordinaria,
realizada em 30 de junho de 2010;

a proposta do Colegiado do Curso de Administragao,
RESOLVE:

Art. 1° Criar o curriculo 2 para o Curso de Administracdo, com
base no curriculo 1, de acordo com as alteragées listadas a seguir.

Art. 2° Criar as seguintes disciplinas obrigatérias:

a) Pratica Profissional em Administracao (CSA054)
(Professional Practice in Administration), a ser oferecida no 6° periodo, com
carga horaria semestral de 90 horas (2T+4P), tendo como pré-requisitos as
disciplinas Marketing | (CSA050), Administracdao Financeira e
Orcamentaria Il (CSA052) e Gestido de Pessoas Il (SA053), com a
seguinte ementa: “A profissdo do administrador. Reservas legais para o
exercicio da profissao. O perfil do administrador. Diagnéstico
organizacional. Definicdo de indicadores de desempenho. Definicdo do
prognéstico para a organizagdo. Implementacdo do prognostico.
Acompanhamento do progndstico. Mensuragéo dos resultados.”

b) Projeto em Administracao | (CSA055) (Project in
Administration ), a ser oferecida no 7° periodo, com carga horaria semestral
de 90 horas (2T+4P), tendo como pré-requisito(s) o total de 1.530 horas
cursadas, com a seguinte ementa: “O campo cientifico nas ciéncias sociais
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aplicadas. O campo cientifico da Administracdo. A pesquisa e a pos-
graduagcdo em Administracdo. A pesquisa cientifica na graduacdo em
Administragéo. Problemas de pesquisa no campo da Administragao.
Metodologias de pesquisa na Administragao’.

c) Projeto em Administracao Il (CSA056) (Project
in Administration Il), a ser oferecida no 8° periodo, com carga horaria
semestral de 90 horas (2T+4P), tendo como pré-requisito a disciplina Projeto
em Administragcdo | (CSA 055), com a seguinte ementa: “Pesquisas
tedricas e empiricas no campo da Administragdo. Coleta de dados. Métodos
de analise de dados. Relatério de pesquisa em Administragdo. Apresentagao
dos resultados’.

Art. 3° Criar a disciplina eletiva Introdugao a Gestao Ambiental
nas Organizagoes (AMB202) (Introduction to Environmental Management in
Organizations), com carga horaria semestral de 30 horas (1T+1P), tendo
como pré-requisito a disciplina Teoria das Organizagées (CSA024), com a
seguinte ementa "Surgimento e consolidagdo da preocupacdo ambiental no
mundo e no Brasil. Desenvolvimento sustentavel e as organizagbes
publicas e empresas. A gestdo ambiental: conceituagdo, origem e
consolidagéo. Comportamento ambiental empresarial, a qualidade
ambiental e os negocios. Reflexos do comportamento ambiental nos
negocios. Politicas publicas e a gestdao ambiental. Principais instrumentos
da gestdao ambiental (fundamentos tedricos e dificuldades operacionais de
implantacdo e monitoramento): avaliacdo de impacto ambiental e
licenciamento ambiental, auditorias ambientais e diligéncia ambiental.
Produgcao mais limpa (P+L) e ecoeficiéncia. Programa de monitoramento
ambiental, projetos de recuperacado/remediagao de areas degradadas,
sistemas de gestdo ambiental (SGA), selos ambientais e de desempenho.
Relatérios e indicadores de desempenho social e ambiental empresariais
(Global Reporting Initiative - GRI). Legislacdo e normas ambiental
especificas de interesse empresarial. Normas BS 7750 (SGA), Série 14000
(SGA), ISO 19011 (Auditorias de Sistema de Gestao Ambiental) e SA 8000
(Responsabilidade Social). Politicas publicas e gestdo ambiental
empresarial.  Principais instrumentos de politica ambiental: instrumentos
reguladores e econémicos. O mercado e os investimentos ambientais como
instrumentos dos negécios."

Art. 4° Incluir 780 horas como pré-requisito para a disciplina
obrigatéria Instituigées de Direito | (DIR802).
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Art. 5° Alterar a carga horaria semestral de Estagio Curricular
Obrigatério (ATV500), de 300 horas para 210 horas.

Art. 6° Alterar a carga horaria semestral de Trabalho de
Conclusido de Curso: Monografia (ATV600), de 210 horas (0T+14P) para
30 horas (0T+2P).

Art. 7° Alterar o pré-requisito de Estagio Curricular obrigatoério
(ATV500) de 1.500 horas para 1.200 horas.

Art. 8° Alterar o pré-requisito da disciplina Administracao
Financeira e Orcamentaria | (CSA061) de Matematica Financeira
(CSA026) para a disciplina Contabilidade Geral (CSA040).

Art. 9° As alteragdes curriculares de que trata esta Resolugéao
ndo implicardo contratagcéo de docentes.

Art. 10 A matriz curricular com as alteragées propostas € parte
integrante desta Resolugéo.

Art. 11 Esta Resolucdo entra em vigor a partir do 1° semestre de
2016 e aplicada para estudantes ingressantes a partir do 2° semestre letivo
de 2013.

Ouro Preto, em 03 de fevereiro de 2016.

~UBLICADO
BOLETIM ADMINISTRATIVO
N° O
) —15 DATA 06/ 02/3G_

Prof. Marcone Jamilson Freitas Souza
Presidente
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CURSO DE ADMINISTRACAO (BACHARELADO) - 2016/1(curriculo 2)
CAMPUS MARIANA

CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS PRE-REQUISITO CHS CHA AULAS PER
T P
CSA011  MATEMATICA | APLICADA A ADMINISTRACAO 60 72 4 0 1
CSA012 |EVOLUCAO DO PENSAMENTO ADMINISTRATIVO 60 72 4 0 1
CSA013 |[COMUNICACAO ORGANIZACIONAL 60 72 2 2 1
CSA014 |SOCIOLOGIA DAS ORGANIZACOES 30 36 2 0 1
EDU303 |METODOLOGIA CIENTIFICA 30 36 2 0 1
FIL600 INTRODUCAO A FILOSOFIA 30 36 2 0 1
MED162 |PSICOLOGIA GERAL 30 36 2 0 1
CSA021 |[ESTATISTICA | APLICADA A ADMINISTRACAO CSAO011 60 72 4 0 2
CSA024 [TEORIA DAS ORGANIZACOES ICSA012 60 72 4 0 2
CSA026 MATEMATICA FINANCEIRA ICSAO011 60 72 2 2 2
CSA034 MICROECONOMIA 60 72 4 0 2
CSA083 [ETICA DAS ORGANIZACOES 60 72 2 2 2
CSA027 |ANALISE DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS ICSA024 60 72 4 0 3
CSA031 |[ESTATISTICA Il APLICADA A ADMINISTRACAO ICSA021 60 72 4 0 3
CSA035 |[INTRODUCAO AO PENSAMENTO EMPREENDEDOR 60 72 4 0 3
CSA040 CONTABILIDADE GERAL ICSA026 60 72 4 0 3
CSA043 MACROECONOMIA 60 72 4 0 3
CSA032 |ANALISE DE CUSTOS CSA040 60 72 4 0 4
CSA033 |[ECONOMIA BRASILEIRA ICSA043 60 72 4 0 4
CSA061 |ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA | ICSA040 60 72 2 2 4
CSA062 |GESTAO DE PESSOAS | ICSA024 60 72 4 0 4
DIR802 [NSTITUICOES DE DIREITO | 780 horas 60 72 4 0 4
CSA050 MARKETING | ICSA062 60 72 4 0 5
CSA052 |ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA Il ICSA061 60 72 2 2 5
CSA053 |GESTAO DE PESSOAS I ICSA062 60 72 2 2 5
DIR803  [NSTITUICOES DE DIREITO Il DIR802 60 72 4 0 5
CSA054 |PRATICA PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO CSA050 CSA052 CSA053 90 108 2 4 6
CSA060 [PLANEJAMENTO ESTRATEGICO ICSA050 CSA052 60 72 4 0 6
CSA063 MARKETING II ICSA050 60 72 2 2 6
CSA414 |GOVERNANCA NAS ORGANIZACOES CSA024 CSA032 CSA053 60 72 2 2 6
PRO215 |PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUCAO | ICSA032 60 72 4 0 6
CSA041 |MERCADO DE CAPITAIS CSA040 CSA052 60 72 2 2 7
CSA055 |PROJETO EM ADMINISTRACAO | 1530 horas 90 108 2 4 7
CSA075 |PLANEJAMENTO TRIBUTARIO ICSA040 DIR802 60 72 2 2 7
CSA076 ADMINISTRACAO DE MATERIAIS E DE LOGISTICA CSA032 PRO215 60 72 2 2 7
CSA078 |PROJETO DE MONOGRAFIA 1530 horas 30 36 0 2 7
PRO132 |PESQUISA OPERACIONAL | APLICADA A ADMINISTRACAO (CSA021 CSA031 60 72 4 0 7
CSA042 |GERENCIA DE INFORMACAO ICSA027 60 72 4 0 8
CSA056 |PROJETO EM ADMINISTRACAO Il ICSA055 90 108 2 4 8
CSA405 [SEMINARIO EM PLANO DE NEGOCIOS E ICSA032 CSA060 CSA063 60 72 4 0 8
EMPREENDEDORISMO
CSA427 |GESTAO EMPRESARIAL CSA052 CSA053 CSA060 60 72 4 0 8
ICSA063 PRO215
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS PRE-REQUISITO CHS CHA AULAS PER
T P
AMB202 [NTRODUCAO A GESTAO AMBIENTAL NAS ORGANIZACOES [CSA024 30 36 1 1
BCC270 |PESQUISA OPERACIONAL | CSA021 CSA031 60 72 4 0
BCC273 [SIMULACAO APLICADA CSA032 60 72 4 0
BCC375 |METODOS PROBABILISTICOS EM PESQUISA OPERACIONAL ICSA021 CSAO031 60 72 4 0
BCC701 |PROGRAMACAO DE COMPUTADORES | ICSA032 60 72 2 2
CAT700 AUTOMACAO DE SISTEMAS DE PRODUCAO ICSA032 60 72 4 0
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CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS PRE-REQUISITO CHS CHA
CSA134 |[ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS CSA035 CSA060 CSA063 60 72 4 0
PRO132
CSA400 |ANALISE DE INVESTIMENTO CSA032 CSA052 60 72 4 0
CSA403 |MODELOS DE ORGANIZACAO SUSTENTAVEIS ICSA032 60 72 4 0
CSA404 |SEMINARIO COMERCIO ELETRONICO ICSA032 60 72 4 0
CSA407 |ANALISE E DEMONSTRACOES COTABEIS CSA032 CSA040 60 72 2 2
CSA408 |ADMINISTRACAO DE CAPITAL DE GIRO CSA061 60 72 2 2
CSA409 |CONTROLADORIA E AUDITORIA NAS ORGANIZACOES CSA032 CSA040 CSA052 60 72 2 2
CSA410 |FORMACAO DE PRECOS ICSA032 60 72 2 2
CSA411 ICOMERCIO EXTERIOR ICSA032 60 72 2 2
CSA412 |[ESTRATEGIA E PRATICA ORGANIZACIONAL ICSA024 60 72 2 2
CSA413 |ESTRATEGIAS DE INTERNACIONALIZACAO ICSA032 60 72 2 2
CSA415 |REDES E NOVOS DESENHOS ORGANIZACIONAIS ICSA024 CSA027 60 72 2 2
CSA416 |PODER, CULTURA E CONTROLE NAS ORGANIZACOES ICSA024 60 72 2 2
CSA417 |ESTRATEGIA EM MICRO E PEQUENAS EMPRESAS CSA032 CSA053 60 72 2 2
CSA418 |[SEMINARIOS AVANCADOS EM EMPREENDEDORISMO CSA035 60 72 2 2
CSA419 [TEORIA DOS JOGOS ICSA032 60 72 2 2
CSA420 JOGOS DE NEGOCIOS ICSA032 60 72 2 2
CSA421 METODOS QUANTITATIVOS CSA011  CSA031 CSA032 60 72 2 2
CSA422 |ANALISE DE DADOS QUANTITATIVOS ICSA032 60 72 2 2
CSA423 |SPSS APLICADO A PESQUISA EM ADMINISTRACAO ICSA021 CSA031 60 72 2 2
CSA424 |GESTAO DA DISTRIBUICAO CSA032 CSA076 60 72 2 2
CSA425 |GERENCIA DE PRODUTOS, DISTRIBUICAO E PRECOS CSA032 CSA076 60 72 2 2
CSA426 IGESTAO DA COMPETITIVIDADE E PRODUTIVIDADE CSA032 CSA053 CSA063 60 72 2 2
CSA428 [TOPICOS ESPECIAIS EM FINANCAS ICSA052 60 72 4 0
CSA429 [TOPICOS ESPECIAIS EM GESTAO DE PESSOAS ICSA053 60 72 4 0
CSA430 [TOPICOS ESPECIAIS EM MARKETING ICSA063 60 72 4 0
CSA431 [TOPICOS ESPECIAIS EM PRODUCAO ICSA076 60 72 4 0
CSA472 |MATEMATICA PARA ECONOMIA IV 60 72 2 2
CSA479 [EXPERIENCIA ACADEMICA | ICSA035 60 72 4 0
CSA480 [EXPERIENCIA ACADEMICA Il CSA479 60 72 4 0
EAD320 |FINANCAS PUBLICAS E PROGRAMACAO ORCAMENTARIA  (CSA032 CSA052 90 108 6 0
EST018 |CONTROLE ESTATISTICO DE QUALIDADE CSA031 CSA032 60 72 4 0
LET966 INTRODUCAO A LIBRAS 60 72 2 2
PRO216 |PLANEJAMENTO E CONTROLE DE PRODUCAO I PRO215 60 72 4 0
PRO219 |PROJETO DO PRODUTO CSA032 PRO215 PRO216 60 72 2 2
PRO235 [ERGONOMIA DO TRABALHO ICSA032 60 72 4 0
PRO341 [TEORIA DOS GRAFOS ICSA032 60 72 4 0
PR0O343 |GESTAO DA QUALIDADE CSA032 60 72 4 0
PRO708 |PESQUISA OPERACIONAL II ICSA021 CSA031 60 72 2 2
PRO709 ORGANIZACAO DO TRABALHO CSA024 CSA027 60 72 3 1
PRO715 |LOGISTICA E TRANSPORTE CSA032 CSA076 60 72 4 0
CODIGO ATIVIDADES PRE-REQUISITO CARATER CHS PER
ATV500 |[ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO 1200 OBRIGATORIA 210 6
ATV600 [TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO OBRIGATORIA 30 8
ATV100 |ATIVIDADE ACADEMICO CIENTIFICO-CULTURAL OBRIGATORIA 180
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Componentes Ct.Jrric_uIares Exigidos para Carga Horéria
Integralizagao no Curso

PDisciplinas Obrigatorias 2400

Disciplinas Eletivas 240

Disciplinas Optativas 0

Disciplinas Facultativas 0

IAtividades Curriculares 420
Total 3060
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